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RELATORIO DE GESTAO 2025

Mensagem da Administracao

A historia da AAPS é marcada pela uniado, pela responsabilidade e, acima de
tudo, pela defesa incondicional dos direitos de nossos associados. Somos uma entida-
de construida por homens e mulheres que dedicaram anos de suas vidas a Sabesp e que
hoje merecem respeito, seguranca e tranquilidade. Mas nem sempre isso é reconheci-
do. Nos ultimos meses, enfrentamos um dos momentos mais desafiadores para nossa
comunidade: a mudanca no plano de saude pela Sabesp. Sabemos o quanto essa
questao impacta diretamente a vida dos aposentados e pensionistas, trazendo divi-
das, inseguranca e preocupacao para as familias.

Diante desse cenario, a AAPS nao se omitiu. Imediatamente nos mobilizamos.
Organizamos encontros, promovemos reunides presenciais e virtuais, buscamos
informacoes qualificadas, dialogamos com especialistas e apresentamos alternativas.
Nosso objetivo foi claro: orientar, acolher e oferecer caminhos seguros em um
momento de tanta incerteza.

Cada reuniao realizada, cada esclarecimento prestado e cada orientacao
compartilhada representaram nosso compromisso com vocés. Trabalhamos para
transformar preocupacao em informacao, inseguranca em orientacao, e angustia em
apoio coletivo.

Adefesa dos direitos dos aposentados e pensionistas
€ permanente. Exige vigilancia, dialogo, firmeza e, sobretudo,
unido. Continuaremos atentos as decisoes que impactam
nossos associados, atuando com responsabilidade
e transparéncia.

Neste relatorio é possivel acompanhar algumas de
nossas acoes durante 2025, bem como nosso empenho em
manter a saude financeira da Associacao sem prejudicar o
atendimento aos nossos associados.

Agradecemos o apoio de todos os diretores, mem-
bros de nossos Conselhos, e colaboradores pelo apoio
e participacao. Seguiremos firmes, com serenidade
e determinacao, porque acreditamos que a uniao
€ nossa maior forca. Mais do que uma associa-
¢ao, somos uma comunidade.

E juntos, continuaremos defendendo
aquilo que é justo e digno para todos.

José Luiz de Melo Pereira
Presidente




PERFIL DOS ASSOCIADOS

POR CATEGORIA

CATEGORIAS APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAIS
Complementado Sabesp 950 398 1348
Complementado Fazenda 42 41 83
Suplementado Beneficio Definido 1080 50 1130
Suplementado Contribuigao Definida 126 2 128
INSS 161 48 209
Sem Opcgéo de Aposentadoria 8 0 8

Sub-Total 2367 539 2906

Ativo 82 0 87
Colaborador 52 0 52
Auxilio-doenga 2 0 2

Sub-Total

TOTAL

MOVIMENTACAO MOTIVOS DOS
DE ASSOCIADOS DESLIGAMENTOS

NOVOS ASSOCIADOS 176 Particular 14
DESLIGADOS 80 Sem Interesse 23
FALECIDOS 89 Financeiro 11
Inadimpléncia 3
N&o Utilizam a AAPS 15
Mudanca de Estado/Pais 8
Nao informado 6

TOTAL 80




|
|

FAIXA ETARIA

Até 49 7
De 50 a 59 87
De 60 a 69 643
De70a79 1434
De 80 a 89 764
Acima de 90 112
Total 3047

LOCALIZACAO

Solteiros

ESTADO CIVIL

Casados

Separados

240
1866
60

Divorciados

198

Vilvos

467

Unido Estavel

Nao Informado

Total

Séao Paulo Capital 1599

Grande Sao Paulo 410
Interior 527
Outros Estados 116
Litoral Norte/Sul 36
Baixada Santista 359

- 3047

26
10
3047




DESTAQUES

DO PERIODO

No exercicio de 2025, a AAPS realizou a atualizacao de sua Missao,

Visao e Valores, por meio de um processo estruturado e participativo que contou
com a contribuicao da Diretoria, do Comité de Gestao e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

A revisao reafirma o posicionamento estratégico da Associacao, fortalecendo sua
identidade institucional e assegurando o alinhamento de suas diretrizes as demandas atuais
e as perspectivas futuras. Esse movimento consolida o compromisso permanente da AAPS
com a defesa dos associados, com a responsabilidade social e com a exceléncia na conducao
de suas acoes.

Missao
Promover acgoes institucionais voltadas a defesa dos direitos dos associados, a
conscientizacdo cidada e a promocao do bem-estar e da integracao social.

Visao
Consolidar-se como entidade de referéncia na representatividade, na defesa dos direitos e
na promoc¢ao do bem-estar social dos associados.

Valores
Eticaeintegridade

Defesa dos direitos adquiridos

Transparéncia e responsabilidade institucional
Solidariedade e respeito nas relacoes
Comprometimento com os associados

Inclusao e diversidade

Inovacao e aprimoramento continuo

Valorizacao da experiéncia e da trajetéria de vida

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Vice-Presidente no mandato em curso,
ainda que ja tenha exercido dois mandatos
consecutivos. Também foi prevista a possi-
bilidade de substituicao do Diretor Finan-
ceiro por outro membro da Diretoria, em
situacdes de eventual impedimento, asse-
gurando a continuidade administrativa.

Em julho de 2025, realizou-se a 43°
Assembleia Geral Extraordinaria, que deli-
berou, com 88% de aprovacao, pela inclu-
sao do percentual de 1,5% a titulo de hono-
rarios advocaticios na acao judicial refe-
rente ao Imposto de Renda sobre a contri-
buicao extraordinaria do déficit previden-

Em janeiro de 2025, foi realizada a
422 Assembleia Geral Extraordinaria da
AAPS, que aprovou, com 90,77% dos votos
dos participantes, alteracées no Estatuto

Social. Entre as mudancas, ficou estabele-
cido que, em caso de impedimento ou
renuncia do Presidente da Diretoria Execu-
tiva, o cargo podera ser assumido pelo

ciario do Plano de Beneficio Definido da
Sabesprev, com o objetivo de custear a
defesa judicial dos direitos coletivos dos
associados.




Eventos Socioculturais e Esportivos

Ao longo do ano, a AAPS realizou os eventos sociocultu-
rais e esportivos previstos em seu calendario, contem-
plando aproximadamente 1.284 associados nas regides
de Sao Paulo, Baixada Santista e interior do estado. As
iniciativas reforcaram o compromisso da Associacao
com a promocao da convivéncia, integracao e qualida-
de de vida dos participantes.

Dia do Aposentado

No dia 15 de fevereiro, foi promovido um almoco espe-
cial em comemoracao ao Dia do Aposentado, realizado
no Espaco Hakka, reunindo 250 participantes.

0 evento contou com musica ao vivo e decoracao tematica de
Carnaval, criando um ambiente acolhedor, alegre e festivo. A
celebracao proporcionou momentos de reencontro, confrater-
nizacao e valorizacao dos associados, fortalecendo os lacos de
pertencimento e integracao entre todos os presentes.

Dia Internacional da Mulher
Em Sao Paulo

No dia 14 de marco, a AAPS realizou, em sua sede em
Sao Paulo, um Happy Hour especial em celebracao ao Dia Inter-
nacional da Mulher, reunindo 47 participantes.

O evento foi marcado por momentos de integracao e
descontracao. Foram realizadas rodadas de bingo, promoven-
do interacao e diversao entre as associadas e um cardapio foi
cuidadosamente preparado para a ocasiao. A associada Monica
Aparecida contribuiu com dicas praticas de maquiagem, com-
partilhando orientacoes de autocuidado e valorizacao da auto-
estima. A programacao incluiu ainda uma apresentacao de
danca cigana, que trouxe leveza, alegria e envolvimento ao
ambiente. Ao final, foram entregues brindes as participantes,
encerrando a celebracao com um gesto de carinho e reconheci-
mento.

Em Santos

Também no dia 15 de marco de 2025, a AAPS promoveu
um acolhedor Cha da Tarde em homenagem ao Dia Internacio-
nal da Mulher, dedicado as associadas da Baixada Santista. O
encontro foi realizado no Emporio Nova Era e reuniu 40 partici-
pantes.
O evento proporcionou um ambiente de convivéncia,
troca de experiéncias e celebracao da forca e da trajetoéria
feminina. Durante a programacao, foram realizados sorteios
de brindes confeccionados por associadas empreendedoras,
valorizando o talento e a criatividade das proprias integrantes
daAssociacao.

Ao final, todas as participantes receberam lembranci-
nhas especiais, reforcando o carinho e o reconhecimento dedi-

cados as mulheres da AAPS.



Eventos Socioculturais e Esportivos

: Confraternizacdo em Lins

Uma animada confraternizacao levou, em abril,
uma animada confraternizacao no Sport Center, em Lins,
reunindo 50 participantes entre associados e convida-
dos. O churrasco foi promovido com o proposito de forta-
lecer aintegracao entre os associados do interior, ampli-
ar a presenca institucional da AAPS na regiao e apresen-
tar a Associacao a novos publicos. O ambiente acolhedor
e descontraido favoreceu a convivéncia, a troca de expe-
riéncias e a aproximacao entre os participantes.

. Encontro na Praia

No dia 12 de abril a cidade de Santos foi palco de
mais uma edicao do animado Encontro na Praia, reunin-
do 91 participantes entre associados, acompanhantes e
convidados. O clima foi de alegria do inicio ao fim. A
programacao contou com apresentacao do Grupo Urina's
Soltas, transformando o encontro em uma verdadeira
celebracao a beira-mar.

O cardapio incluiu churrasco e petiscos variados
e agradou em cheio.Mais do que um evento, o Encontro
da Praia reafirma o proposito da AAPS de promover inte-
gracao, bem-estar e qualidade de vida, fortalecendo os
lacos entre os associados em um ambiente leve, acolhe-
dor e cheio de energia positiva e proporcionou a adesao
de 10 novos associados.

Festa Junina

Um dos eventos mais aguardados do ano, a tradi-
cional Festa Junina da AAPS foi realizada em 15 de
junho, no Grémio da Associacao Sabesp, reunindo cerca
de 186 participantes em um animado arraial.

A programacao contou com a apresentacao do
Coral Canto das Aguas, mUsica ao vivo e uma quadrilha
animada que envolveu os presentes no clima festivo. As
comidas tipicas deram o sabor especial a celebracao,
enquanto a Campanha do Agasalho reforcou o espirito
solidario da Associacao. O sorteio de brindes encerrou a
festa com alegria, consolidando mais uma edicao marca-
dapelaintegracao entre os associados.




Eventos Socioculturais e Esportivos

. Holambra

No dia 26 de julho, 75 associados parti-
ciparam de um passeio a cidade de Holambra,
conhecida por suas paisagens floridas e seu
charme tipicamente holandés. O grupo visitou
diversos pontos emblematicos da cidade,
entre parques, canteiros repletos de flores e
locais historicos. A cada parada, a beleza e a
organizacao da cidade surpreendiam e encan-
tavam os participantes.

O roteiro incluiu ainda um momento
especial para compras, permitindo que todos
levassem consigo uma lembranca do pas-seio.

. Parque Maeda

Um dia de lazer no Parque Maeda reu-
niu 60 associados de Sao Paulo e da Baixada
Santista, em contato com a natureza e inte-
gracao social. O grupo aproveitou as atracoes
do local, com destaque para as areas verdes,
atividades recreativas e a gastronomia ofere-
cida, promovendo bem-estar, convivéncia e
momentos de descontracao.

0 Bingo

Em agosto, mais uma animada edicao
do tradicional Bingo, reuniu 128 associados na
sede paulista. O Grupo Urina's Soltas, trouxe
leveza e descontracao ao ambiente, tornando
a tarde ainda mais envolvente. O cardapio foi
elogiado pelos participantes, contribuindo
para o clima acolhedor e festivo.

Com diversos prémios distribuidos ao
longo das rodadas, o Bingo reafirmou seu lugar
como uma das atividades mais apreciadas
pelos associados, promovendo integracao,
diversao e momentos de convivéncia.

. Baile da Primavera

O tradicional Baile da Primavera acon-
teceu em setembro, na Associacao de Enge-
nheiros e Arquitetos de Santos, reunindo 101
participantes entre associados, acompanhan-
tes e convidados.

A noite foi marcada por elegancia, ale-
gria e confraternizacao. Um delicioso jantar
foi servido aos presentes, seguido de muita
animacao musical que embalou o publico e
transformou o encontro em uma verdadeira
celebracao da estacao das flores.



QUALIDADE DE VIDA DOS ASSOCIADOS Eventos Socioculturais e Esportivos

Confraternizacdao de final de ano

A confraternizacao de final de ano
aconteceu no dia 5 de dezembro no Espaco
Antakya, em Sao Paulo, reunindo 216 associados
em uma noite especial de celebracao. O jantar
marcou o encerramento das atividades do ano
em clima de alegria e gratidao. O ambiente
acolhedor, e a atmosfera festiva proporcionaram
momentos de integracao, reencontros e
fortalecimento dos lacos de amizade entre os
participantes. Mais do que um evento social, a
confraternizacao representa a uniao e o espirito
de pertencimento que caracterizam a AAPS.

Coral Canto das Aguas

Como de costume o Coral Canto das
Aguas marcou neste ano, presenca em
importantes eventos institucionais e culturais,
contribuindo para o fortalecimento da
integracao entre os associados e para a
valorizacao das atividades artisticas promovidas
pela AAPS.

Com dedicacao e talento, os integrantes
do Coral Canto das Aguas emocionam o publico
em cada apresentacao, levando alegria e
representando a AAPS com entusiasmo e
exceléncia.

Festa Junina daAAPS - 15 de junho de 2025
Entre as apresentacdes realizadas,

destacam-se: Encontro de Corais em Campos do Jordao -
Dia dos Aposentados - 15 de fevereiro de 2025 Associacao Sabesp - 26 de outubro de 2025;

IV Encontro de Corais “Cantando Geragbes” - Jantar de Confraternizacao - 5 de dezembro
Teatro Adamastor - Guarulhos/SP - 13 de junho de 2025

de 2025

~

Cultura

AAAPS recebeu a doacao da obra ficcional “De Ca, pra la
- Um caminho sem volta”, de autoria do associado Mario Rubens
Almeida de Mello, publicada sob o pseudonimo Maruam. O livro
passa a integrar o acervo da biblioteca da AAPS em Sao Paulo e
Santos, enriquecendo o patriménio cultural da Associacdo. A
narrativa convida o leitor a uma envolvente viagem pela Italia,
entrelacando romance, polémicas, cenarios encantadores e
experiéncias gastronomicas que despertam os sentidos e a ima-
ginacao.

Ainiciativa reforca a importancia de valorizar os talen-
tos de nossos associados e de incentivar a producao cultural
como forma de expressao, memoria e compartilhamento de
vivéncias.




ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

MUDANCAS

DO CORPO
DIRETIVO DA AAPS  \_

Ao longo do exercicio de 2025, a AAPS promoveu ajustes em sua estrutura
diretiva, refletindo o dinamismo natural da gestao associativa e o compromisso com a
continuidade administrativa. As alteracdes envolveram a Presidéncia e a Vice-
Presidéncia da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, bem como as Diretorias
Financeira e de Salde e Servico Social, em razdao de demandas pessoais dos dirigentes
que haviam assumido suas funcées no inicio do atual mandato.

Dessa forma, a composicao do Corpo Diretivo passou a contar com as seguintes
alteracoes:

Diretoria Executiva
Presidente: José Luiz de Melo Pereira
Vice-Presidente: Pérsio Faulim de Menezes

Conselho Deliberativo
Presidente: Estela dos Santos Rodrigues Peres
Vice-Presidente: Paulo Roberto Menezes

Membros: Amauri Pollachi, Antonio Carlos Julidao, Célia Regina G. da Silva
Botelho, Celso V. Machiaverni, Cid Barbosa Lima Junior, Claudio Gabarrone, Edson
Brasil Gabriel, Egidio Perroni Neto, Ivan Norberto Borghi, Jairo Bonifacio, José Anto-
nio Oliva, José Carlos Machado Scheffauer, José Francisco Furquim de Campos Jr.,
Lazaro Miguel Rodrigues, Leonardo Levy, Marilza Soares, Maximiano Bizatto e San-
draAparecida Sato Solé

Diretoria Financeira: Marcio de Souza Mendes
Diretoria de Saude e Servico Social: Sonia Elisabete Rodrigues Monteiro
Registramos nossos agradecimentos aos dirigentes que, por razées pessoais,

deixaram suas funcées, reconhecendo a dedicacao e o compromisso demonstrados
durante o periodo em que estiveram a frente de suas respectivas areas.



ATENDIMENTOS

Os atendimentos presenciais e telefoni-
cos realizados diariamente pela equipe da AAPS
demonstram a relevancia do suporte oferecido
aos associados em diferentes frentes.

Na Sede de Sao Paulo, as demandas mais

Ja na Baixada Santista, os atendimentos
concentraram-se principalmente em orientacoes
sobre eventos socioculturais e suporte para
declaracées de Imposto de Renda.

Esses dados evidenciam a diversidade das

frequentes estiveram relacionadas a documenta-
cao de acoes judiciais, questoes de salde, assun-

necessidades dos associados e reforcam o com-
promisso da AAPS em oferecer atendimento pro-
ximo, qualificado e alinhado as demandas especi-

tos previdenciarios e atualizacao cadastral.

ficas de cada regiao.

DEMANDA DE ATENDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

SAO PAULO

BAIXADA SANTISTA

2024

2025

2024

2025

AREA

PRESENCIAL

TELEFONICO

PRESENCIAL

TELEFONICO

TOTAL

PRESENCIAL | TELEFONICO

PRESENCIAL

TELEFONICO

TOTAL

SAUDE

33

306

34

155

189

6

28 42

SERVICO SOCIAL
JURIDICO

34
105

143
441

6
34

39
323

45
357

0
27

0 [ o
11 18

SOCIAL - EVENTQ

33

181

26

44

70

4

68

88 88

PREVIDENCIARIO
CADASTRO

129
50

385
276

35
29

148
121

183
150

35
4

33

12 12
4 4

OUTROS

3

52

1

17

18

64 64

SUBTOTAL
TOTAL

387

1784
2171

165
1012

847

1012

76 ]
190

114

228

207 228

MEDIA

181/MES

84/MES

16/Més

19/MES

Imposto de Renda

A elaboracao das declaracoes de Imposto
de Renda dos associados foi realizada em Sao

Paulo através de uma profissional contratada e em
Santos, voluntariamente através da associada
Maria Cristina Mancuso Rocha.

DECLARACOES IMPOSTO DE RENDA
SEDE 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
SAO PAULO 140 148 129 113 143 150 145 150
SANTOS 29 34 36 37 43 49 46 45
TOTAL 169 182 165 150 186 199 191 195




SERVICO SOCIAL

Foi retomada a atividade de Quick Massa-
gem, iniciativa voltada ao cuidado e ao alivio do
estresse. Devido a excelente receptividade e a
expectativa positiva dos associados, o contrato
foi prorrogado para 2026, garantindo a continui-
dade do servico.

Foi realizada a campanha de vacinacao
contra a gripe aberta aos associados e a comuni-
dade do entorno. A acao alcancou 120 pessoas
vacinadas.

Na campanha do Outubro Rosa, dedicado
a conscientizacao sobre a salde da mulher, foram
promovidos encontros nas sedes de Sao Paulo e da
Baixada Santista, com orientacdes, atividades
tematicas e depoimentos que ressaltaram a
importancia da prevencao, do autocuidado e do
diagndstico precoce.

As iniciativas reforcam o papel da AAPS
nao apenas como entidade representativa, mas
como espaco de cuidado, informacao e valoriza-
cao dasaude integral dos seus associados.



ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

ATENDIMENTO
SERVICO SOCIAL

Blocos / Assuntos

Pagamentos/Boletos Reembolsos

Autorizagbes Exames/Cirurgias

Medicamentos

Acompanhamentos de enfermos

Orientagbes plano de saude

Falecimentos

Seguro de Vida

Auxilio Funeral

1 19 18 2 20

Orientagdo a Familia

Complementacdo*

Suplementagdo

INSS

Visita Domiciliar

OUTROS

Juridico

Atendimentos Diversos

Total Geral (Subtotais I, Il e I11)

Atendimento Presendial
Atendimento por Telefone recebidos

Total Geral de ligactes realizadas

Acomunicacao é um pilar essencial da
AAPS, garantindo transparéncia, proximida-
de e informacao continua aos associados. Em
2025, atuou na assessoria as Diretorias, na
producao e divulgacdo de noticias e lives,
producao de matérias, entrevistas e diagra-
macao da revista trimestral Sabespapo e do
Relatério Anual de Gestao. Também ofereceu
suporte a divulgacao dos eventos institucio-
nais e foi responsavel por todas as divulga-
¢oes feitas por e-mails e redes sociais.

Com as novas regras do WhatsApp,
vigentes a partir de outubro de 2025, que
passaram a estabelecer custo para mensa-
gens empresariais, foi necessaria a reade-
quacao do uso do canal. As comunicacoes
passaram a ser priorizadas para assuntos
urgentes e de maior relevancia, com redire-
cionamento das demais informacdes para
outros meios oficiais.

A Comunicacao também ficou respon-
savel pelo acompanhamento e direcionamen-
to para o site da AAPS de todo material de
atualizacao do canal, incluindo fotos e os
videos comemorativos e/ou institucionais.

r

.

( ) )
MIDIAS SOCIAIS
MDA 2024 2025
Ao lado, apresentam-se os dados L;gg> |REVISTASABESPAPO I 2200
. ~ . . = TRIMESTRAL
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IMPORTANTE ATUACAO
NA MIGRACAO DO

PLANO DE SAUDE

A questao envolvendo o plano de saide administrado pela Sabesp representou uma das
maiores demandas do ano. A migracao compulsoéria da operadora Vivest para a Hapvida gerou
inseguranca e preocupacao entre os beneficiarios, especialmente diante da reducdo na rede
credenciada, alteracdes na qualidade dos servicos e do prazo exiguo para tomada de decisao.
Diante desse cenario sensivel, a AAPS atuou de forma imediata, oferecendo orientacao segura e
qualificada aos associados para que pudessem avaliar a melhor decisao de forma consciente.

A Associacao se mobilizou junto a Sabesp, a operadora Hapvida e a corretora Gallagher,
defendendo os interesses dos associados. Como resultado dessa interlocucao, foi possivel obter a
prorrogacao de prazos para migracao, além da inclusao de hospital de referéncia com
atendimento ambulatorial, pronto-socorro e internacao.

<~ Hapvida

Foram organizados plantdes presenciais nas sedes da AAPS em Sao Paulo e Santos, além da
realizacao de lives e reunides informativas para esclarecimentos gerais. A assessoria juridica
esteve envolvida, analisando o cenario e orientando tanto quanto a inviabilidade de acao coletiva
naquele momento quanto as possibilidades individuais.

Mesmo diante de uma margem limitada de atuacao, a AAPS demonstrou firmeza,
prontidao e responsabilidade, mantendo comunicacao constante, transparente e direta com os
beneficiarios.

Além das acoOes institucionais formais, representantes da Associacdo participaram
ativamente de grupos informais de apoio, compostos por associados e nao associados, prestando
esclarecimentos e suporte dentro dos limites de sua atuacao. Inimeros associados agradeceram e
mostraram gratidao pela AAPS diante da defesa, acolhimento e orientacao especialmente em
momentos de maior vulnerabilidade.



NOVA

PLATAFORMA
DE BENEFICIOS

Sabesprev, Vivest, Escritorio D'Avila & Coelho, Prevent
Senior e MedSénior — uma série de lives abertas a associa-

dos e nao associados.

A AAPS cumprindo sua missao "Promover a defesa

de direitos, o bem-estar e a integracaodos associados”

e, em decorrémcia dos Programas de Demissao Voluntaria

(PDVs) da Sabesp e das alteracoes no plano de saude, a

AAPS promoveu, em parceria com outras entidades —
ST T

A AAPS firmou um importante convénio com o IFEPAF -
Instituto de Integracao e Bem-Estar, ampliando significativa-
mente o leque de vantagens oferecidas aos associados e seus
familiares. A nova Plataforma de Beneficios relne uma ampla
rede de estabelecimentos conveniados, garantindo condicées
diferenciadas e vantagens exclusivas nas areas de saude, bem-
estar, educacao, lazer, servicos, comércio e muito mais. Trata-
se de uma iniciativa que fortalece o compromisso da AAPS em
proporcionar mais qualidade de vida, economia e praticidade no
dia a dia de seus associados e familiares.

Para ter acesso a esse universo de beneficios, basta
entrar no site da AAPS (www.aaps.com.br), realizar o cadastro e
comecar a utilizar os servicos disponiveis. Essa é mais uma con-
quista que reafirma o cuidado da Associacao com seus associa-
dos, ampliando oportunidades e estendendo as vantagens tam-
bém as suas familias.

Lives

ACOMPANHAMENTO DE PARTICIPAGAO NAS LIVES - 2025

’ S
NODADD | VeukuzAGDes | veuaLzacle s
2/13/2025 |Vivest e AAPS 125 166 291
2/14/2025 |Sabesprev e AAPS 119 92 211
3/7/2025 |PDV Sabesp X Planos de Previdéncia 58 64 122
5/8/2025 |Planejamento Patrimonial 13 104 117
5/13/2025 |Temas importantes para aposentados e pensionistas 389 181 570
8/7/2025 |Temas importantes para os associados da AAPS 203 948 1.151
8/14/2025 |0 papel das Associagbes no novo marco regulatorio da Previc 29 91 120
10/9/2025 |Informagdes gerais sobre o Plano de Satde 477 2.375 2.852
10/9/2025 |Informagdes sobre o Plano Prevent Senior 260 1.022 1.282
Q0/10/2025 Informacdes sobre o Plano MedSenior 309 1.391 1.700 )




EVENTOS ON-LINE ATRAVES DA PLATAFORMA ZOOM

( 2024 2025 A
Tempode Tempode
reuniao 199hse 27 min reuniao 173hs e 47 min
Quantidade de 144 Quantidade de 174
reunides reunices
Mediade Mediade

 participantes 16 participantes 20 )

Mantendo a tradicao, a AAPS
marcou presenca na Fenasan — a maior
feira de saneamento da América Latina,
promovida anualmente pela Sabesp —
realizada de 21 a 23 de outubro de 2025.

Durante o evento, a Associacao
recebeu associados e convidados em seu

/

AREA

espaco institucional, fortalecendo relacio-
namentos e divulgando as vantagens, bene-
ficios e acdes desenvolvidas ao longo do
ano. Aparticipacao reafirmou a visibilidade
da AAPS e seu compromisso em estar pre-
sente nos principais encontros do setor.

IARIA

Acompanhamento Pre nciario - Sabespre

Em 2025, a AAPS realizou reunioes
periddicas com a Diretoria da Sabesprev,
com o objetivo de acompanhar a gestao dos
planos previdenciarios e zelar pelos inte-
resses dos participantes e assistidos.

A Dra. Tirza Coelho, do Escritorio
D'Avila & Coelho Advogadas, prestou asses-
soria juridica especializada em temas de
previdéncia privada, participando de reu-
nides com o grupo juridico/previdenciario
e com o Conselho de Administracao. Duran-
te o periodo, apresentou as novas resolu-

¢coes da Previc e seus reflexos para os parti-
cipantes, além de analisar a proposta de
revisao do Estatuto Social da Sabesprev,
subsidiando a AAPS quanto aos aspectos
relevantes, especialmente no que se refere
agovernanca.

O Escritério D'Avila & Coelho Advo-
gados também acompanhou o andamento
do processo relacionado ao servico passa-
do, mantendo a Associacao informada
sobre sua evolucao.



OUTRAS ATIVIDADES

PLANEJAMENTO

INSTITUCIONAL

O Conselho Deliberativo aprovou em marco, o Plano de Acoes
apresentado pela Diretoria Executiva, reafirmando o alinhamento entre
governanca e gestdao estratégica. A deliberacao contemplou a
continuidade de iniciativas estruturantes iniciadas no exercicio anterior,
bem como a implementacao de novos projetos voltados ao fortalecimento
institucional da AAPS. Destacam-se, entre as prioridades estabelecidas,
as seguintes acoes:

Campanha “Suarede vale ouro”

Voltada a ampliacdo do quadro de associados, ocorreu a campanha
de marco a julho. A associada Ana Paula Centini Ohi, da regiao de Lins
participou da campanha com a indicacao de 10 novos associados.

Programa de Voluntariado

Com o objetivo de ampliar a oferta de servicos e opcoes de
entretenimento aos associados, a AAPS lancou convite para que os
proprios associados integrassem a Diretoria Executiva na realizacao de
atividades voluntarias. Nao houve adesdao ao programa nesta etapa.
Diante desse cenario, a Diretoria de Saude e Servico Social passou a buscar
alternativas junto a iniciativas de voluntariado na cidade de Sao Paulo,
visando estabelecer parcerias e contribuicbes que possibilitem o
fortalecimento e a ampliacdo das acoes da AAPS em beneficio dos
associados. Ainiciativa tera continuidade no exercicio de 2026.

Representacao Regional

Em continuidade ao processo de implantacao das Representacoes
Regionais no interior do Estado, foram realizados encontros em 26 de
fevereiro, em Caraguatatuba, e em 08 de abril, em Lins. Os eventos
tiveram como objetivos divulgar as diversas atividades desenvolvidas pela
AAPS e os beneficios de associacao, promover a fidelizacao e a ampliacao
do quadro de associados, além de proporcionar momentos de integracao
social aos associados que, em razao da distancia, nao participam dos
eventos realizados em Sao Paulo e Santos. Com essas iniciativas, foram
ampliadas as Representacoes Regionais, passando a abranger também as
areas de Itapetininga, Caraguatatuba e Lins.




OUTRAS ATIVIDADES

COMITE DE GESTAO COMPARTILHADA

Foi aprovado pelo Conselho Deliberativo, a revisao do regulamento da Diretoria Executiva,
contemplando adequacdes na estrutura organizacional da AAPS e definindo as atribuicoes do
Comité de Gestao, dentre elas visando atuar junto a Presidéncia, num papel estratégico de
assessoria, em diversas areas da Associacdo, garantindo que as acdes institucionais sejam bem
planejadas, transparentes e voltadas ao melhor interesse dos associados. Integram o Comité:

» Cosmo Antonio Francisco

« José Luiz de melo Pereira - coordenador do comité
« Jucelia de Oliveira Albuquerque Melo

» Marcos Clébio de Paula

« Pérsio Faulim de Menezes

« Sonia Elisabete Rodrigues Monteiro

REVISAO DOS CRITERIOS DE MENSALIDADE DA AAPS

Foi instituido Grupo de Trabalho para reavaliar os critérios de mensalidade da AAPS,
considerando reivindicacoes de associados e a necessidade de preservar o equilibrio financeiro da
entidade, evitando a utilizacao de rendimentos de aplicacdes para cobertura de despesas
correntes.

O estudo analisou a proporcionalidade das contribuicoes, especialmente entre associados
acima do teto e ativos da Sabesp, bem como o impacto dos reajustes adotados nos ultimos anos,
que nao refletiram plenamente os indicadores econémicos de mercado, gerando distorcoes.
Concluiu-se pela necessidade de ajuste moderado nos valores e no percentual de calculo aplicado
aos ativos, alinhando-os aos critérios dos inativos.

A proposta foi aprovada pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo e implantada em maio
contribuindo para recompor parcialmente a receita da Associacao diante da reducao do quadro de
associados

PROGRAMA DE REDUCAO DE CUSTOS

Em paralelo as medidas de adequacao da receita, a Diretoria Executiva implementou acées
voltadas a racionalizacao das despesas, com o objetivo de assegurar o equilibrio financeiro e a
manutencao de superavit anual.

Principais acdes adotadas:

Cancelamento do servico de TV por assinatura (Sky);

Adequacao do valor do vale-refeicao dos estagiarios, a partir de abril de 2025,
proporcional aos dias efetivamente estagiados;

Migracao do plano de saiude dos empregados da AAPS de SulAmérica para Porto Seguro,
resultando em reducao inicial de 37,3% na respectiva despesa;

Iniciado a partir de agosto, as negociacoes de reajustes/valores de contratos com 0s nossos
prestadores de servicos continuos;

Reducao do quadro de pessoal com a readequacao de atividades internas,

Minimizacao de custos nos eventos socioculturais.

[ SULAMERICA (ULTIMO VALORPAGO - MES 01/25) PORTO SEGURD PRATAMAIS - INICI002/25 REDUGAO 1)
CUSTOAAPS |CUSTOEMPREGADO|  TOTAL CUSTOAAPS |CUSTOEMPREGADO|  TOTAL AAPS EMPREGADO
1.265,68 140,63 1.406,31 676,13 75.13 751,25 589,55 65,51
735,64 81,74 817,38 362,48 40,28 402,76 373,16 41,46
- - 676,13 75,13 751,25 589,55 65,51
- - 362,48 40,28 402,76 373,16 41,46
2.620,18 291,13 2.911,31 1.202,16 133,57 1335,73 1.418,02 157,56
1.877.90 208,66 2.086,56 863,37 95,93 959.3 1.014,53 112,73
2.200,90 244,54 2.44544 972,95 108,11 1081,05 1.227,95 136,44
- R 1.202,16 13357 1335,73 1.418,02 157,56
1.35427 150,47 1.504, 74 732,59 81,40 813,99 621,68 69,08
441367 490,41 4.904,08 2.020,78 22453 2245 31 239289 265,88
14.468,24 1.607,58 16.075,82 9.071,22 1.007,91 1007913  10.018,52 111317

- J




BEM-VINDO AO MUNDO

JIGITAL

Por meio de parceria entre a AAPS e a Vivest, os asso-
ciados passaram a participar do programa Vivest Conecta,
iniciativa voltada a inclusao digital e ao uso seguro da tecno-
logia no dia a dia. O programa ofereceu orientacoes praticas
sobre utilizacao de celular e aplicativos, criacao de e-mails
e redes sociais, realizacao de chamadas de video, navegacao
nainternet e acesso a sites de interesse.

Em julho de 2025, foi implantado também o Plantédo
de Informatica na sede da AAPS, com o objetivo de facilitar
0 acesso dos associados aos sites da AAPS, Sabesprey, institu-
icoes bancarias e plataformas como WhatsApp e Instagram.

As atividades, conduzidas em linguagem acessivel e
com foco pratico, foram ministradas pelo associado volunta-
rio Mauro Torrente, fortalecendo o espirito de colaboracao e
apoio entre os membros da Associacao.

REVISAO DE
PROCEDIMENTOS
INTERNOS

Para otimizar e aprimorar o trabalho
através do seu quadro de pessoal, os proce-
dimentos internos das diretorias foram
revistos, bem como criados novos procedi-
mentos administrativos.




PESQUISA AMOSTRAL ,
JUNTO AOS ASSOCIADOS 1

A Pesquisa de Atualizacdo e Integracdo realizada
junto aos seus associados, buscou compreender melhor o .
perfil, as necessidades, os interesses e os fatores que influenciam
a participacao nas atividades promovidas pela Associacao. Ao todo,
foram obtidas 146 respostas.

Os resultados apontam um publico majoritariamente composto por aposentados na faixa
etaria entre 60 e 80 anos. Amaioria possui filhos, vive acompanhada por familiares e avalia sua saide
como boa ou razoavel. Observa-se, entretanto, que muitos realizam acompanhamento médico
continuo, especialmente nas areas de cardiologia, ortopedia, endocrinologia e geriatria. Seguem os
principais resultados apontados:

Saude e bem-estar

A saude foi apontada como um dos temas mais sensiveis e prioritarios para os associados.
Destaca-se a preocupacao com os planos de salde, especialmente em relacao a Vivest, incluindo
mudancas de operadoras, perda de médicos de referéncia e aumento dos custos.

A saude aparece como prioridade absoluta, abrangendo tanto os cuidados fisicos quanto o
equilibrio emocional.

Entre os temas mais solicitados para palestras, encontros e transmissoes on-line, destacam-
se:

Cuidados com a saide mental e emocional;

Prevencao de doencas cronicas;

Orientacdes sobre acesso aos servicos publicos de salide e assisténcia;

Planejamento financeiro na aposentadoria;

Direitos da pessoa idosa;

Como lidar com o luto, perdas e processos de mudanca.

Participacao e engajamento

Os dados revelam que parte significativa dos associados participa das atividades de 1 a 2 vezes
por ano, enquanto outro grupo demonstra maior engajamento, com presenca entre 3 e 5 eventos
anuais ou mais.

Os eventos mais lembrados de forma positiva foram:
- Festa Junina;

Dia do Aposentado;

Baile da Primavera;

Bingo;

Confraternizacao de Final de Ano;

Passeios e eventos realizados na praia.

Entre os principais fatores que dificultam a participacao, destacam-se:
Distancia da sede;
Custos com transporte;
Questoes de saude proprias ou de familiares;
Falta de companhia;
Conflitos de horario.

Observa-se, ainda, forte indicacao de que a ampliacao de atividades em formato on-line ou hibrido
podera aumentar o alcance da AAPS, especialmente entre associados que residem no interior, litoral
ou em outros estados.



PESQUISA AMOSTRAL
JUNTO AOS ASSOCIADOS

Os associados demonstram elevado

interesse em participar de lives informati-
vas, especialmente sobre temas relacionados a direitos, saude e planejamento financeiro. Os
canais de comunicacao preferidos sao:

WhatsApp (canal predominante);

E-mail;

Em menor escala, Instagram e SMS.
Quanto aos horarios, observa-se preferéncia pelo periodo da manha e da tarde, em dias Uteis,
especialmente de segunda a quinta-feira.

Interesses em atividades

As atividades mais desejadas pelos associados estao relacionadas a convivéncia, apren-
dizado e bem-estar. Entre elas, destacam-se:

Convivéncia social e integracao;

Cursos e oficinas (informatica, idiomas, artesanato, culinaria);
Danca, jogos de mesa, coral e grupos de leitura;

Passeios de curta duracao (“bate-volta”) e viagens curtas;
Atividades fisicas adaptadas;

Rodas de conversa e grupos tematicos.

Muitos associados também sugerem a descentralizacao das acoes e o estabelecimento
de parceirias regionais, a fim de facilitar o acesso as atividades para aqueles que residem fora
da capital.

Proximos Passos

Com base nas contribuicoes recebidas, a AAPS reafirma seu compromisso em ampliar
acoes que promovam salide, informacao, convivéncia e integracao.
Entre as diretrizes prioritarias, destacam-se:

Fortalecer a oferta de palestras e lives sobre direitos, salde e planejamento na aposen-
tadoria;

Ampliar as atividades em formato on-line, visando alcancar associados que residem
fora da capital;

Aprimorar a comunicacao, especialmente por meio do WhatsApp e do e-mail;

Incentivar encontros e iniciativas que promovam bem-estar, troca de experiéncias e
aproximacao entre os associados.

O objetivo é garantir que cada associado se sinta ouvido, representado e acolhido pela
AAPS, fortalecendo o sentimento de pertencimento e valorizacao dentro da Associacao.




JURIDICO

Aexemplo dos anos anteriores, os aten-
dimentos juridicos aos associados foram reali-
zados de forma presencial, mediante agenda-
mento, garantindo organizacao e atendimento
individualizado.

A Diretoria Juridica atuou de maneira
permanente junto aos escritorios contratados,
acompanhando o andamento das acoes judici-
ais coletivas e individuais, sempre com foco na
defesa dos direitos e interesses dos associados.

Dentre as acdGes acompanhadas no
periodo, destacam-se:

v Assessoria a Diretoria Executiva e ao
Conselho Deliberativo da AAPS na formulacao e
acompanhamento dos contratos firmados e
assuntos diversos da entidade;

v Gestao e acompanhamento dos pro-
cessos sob responsabilidade dos escritorios
juridicos contratados, emissao de relatorios e
divulgacao no site da AAPS;

¥ Apoio aos associados, envolvendo em
especial as questdes de complementacao de
aposentadoria; nao incidéncia de imposto de
renda sobre as contribuicoes extraordinarias
do déficit do Plano Beneficio Definido da
SABESPREV; pensao por morte; correcao do
saldo do fundo de garantia; assuntos previden-
ciarios especialmente sobre revisao dos pro-
ventos de aposentadoria; enquadramento sala-
rial; complementacao de aposentadoria de
pensionistas, principalmente em relacdo a
questao posta pela Fazenda do Estado e pela
Sabesp, quanto a negar o recebimento da com-
plementacao de pensao as pensionistas, cujos
maridos faleceram apds a promulgacao da
Emenda Constitucional n° 103, de 13 de
novembro de 2019;

¥ Contatos telefonicos realizados junto
as pensionistas complementadas para obten-
cao de documentos, visando proceder os paga-
mentos relativos ao valor integral de pensao
dessas pensionistas e/ou herdeiros, provenien-
te de acdes judiciais movidas por escritorio
juridico contratado pela AAPS para recuperar
direitos previstos em Lei;

v Com a nao aprovacao da Revisao da
Vida Toda pelo Supremo Tribunal Federal, para
recalculo do valor inicial da aposentadoria,
incluindo todos os salarios/contribuicoes reco-
lhidos pelo segurado ao INSS antes de julho de
1994, a Dra. Neire Braga, especialista em direi-
to previdenciario, continua orientando os asso-
ciados, havendo processos em andamento
sobre este assunto;

v Complementacao de pensao as pen-
sionistas - A questao da complementacao con-
tinua exigindo a atencao da AAPS. Apesar da
acao civil publica, que reconheceu o direito ao
beneficio ja ter transitado em julgado e a
Carta de Sentenca, que reconheceu o direito
de todos os associados independentemente da
data de ingresso na AAPS ter sido julgada favo-
ravelmente aos nossos associados, surgiu um
novo tema conflituoso: a Sabesp, em atendi-
mento a orientacao da Procuradoria do Estado
de Sao Paulo, vem negando o direito a comple-
mentacao de pensao as vilvas dos associados
falecidos apos a edicao da EC n° 103, de
13/11/2019. Apds manifestacao da 13 Turma
do TRT-2, em um dos processos movidos pelo
Escritorio Fonseca e Fernandes, a d. Juizada 82
Vara do Trabalho da Capital vem determinando
a inclusao em folha de pagamento dessas pen-
sionistas. Tais decisdes sao provisorias e vém
sendo objeto de recursos por parte da Sabesp.
Até o momento, temos mais de 300 (trezentas)
pensionistas recebendo a complementacao de
pensao por conta da atuacao da AAPS.



PLANTAO

JURIDICO

Plantao Juridico

O plantao juridico realizado pelo Escritorio Fonseca e Fernandes em Sao Paulo e em
Santos resultou nos quantitativos a seguir:

ATENDIMENTO JURIDICO

( FPERCENTUAL )
SEGMENTO 2021 2022 2023 2024 2025 2025
INSTITUCIOMAL 54 41 41 58 24 2,98%
FAMILIA/CIVEL 80 103 148 195 331 41,07%
COMPLEMENTACAD 399 620 528 394 404 50,12%
PREVIDEMCIARIO 128 116 119 7l 47 583%
TOTAL a6l BE0 236 718 BO& 100%

\_ J

RELATORIO DAS ACOES COM INTERESSE DOS ASSOCIADOS

1) Processo n° 11000-55.2004.5.02.0008 - Acdo Civil Publica - 8 Vara do Trabalho
da Capital -Escritorio Fonseca e Fernandes Advogados Associados

Objeto: Reconhecer o direito dos associados da AAPS ao beneficio da complementa¢ao
de aposentadoria e pensao

Em 07/01/2025 os autos foram arquivados definitivamente, permanecendo ativos os pro-
cessos de cumprimento de sentenca, com a finalidade de resguardar, principalmente os
direitos das pensionistas.

2) Processo 11.001-40.2004.5.02.0008 - Acdo Civil Publica (Carta de Sentenca) -
Escritério Fonseca e Fernandes Advogados e Associados

Objeto: Pagamento da Complementacdo de aposentadoria e de pensao aos associados
beneficiados pela Lei 4819/58, que ingressaram na AAPS ap6s 20/01/2004.

Em 07/01/2025 os autos foram arquivados definitivamente.

3) Cumprimento das decisées transitadas na A¢cao Civil Publica e Cartas de Sentenca
individuais - Escritério Fonsecae Fernandes

Os pedidos individuais ou plurimos, a fim de que a Sabesp cumpra o disposto na sentenca
proferida nos autos da acao civil publica foram digitalizados e transformados em processos
digitais.

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regidao vem decidindo favoravelmente as pen-
sionistas entendendo que devem prevalecer as decisoes, ja transitadas em julgado, prolata-
das na acao civil publica e na respectiva carta de sentenca, uma vez que a matéria fez coisa
julgada, ou seja, nao pode mais ser modificada.

Esses pedidos individuais, até o momento, somam 75 (setenta e cinco) processos.

Processos de cumprimento da sentenca proferida na agao civil publica, que tra-
mitam na 8° vara do trabalho da capital, propostos pela AAPS, requerendo o reconheci-
mento do direito a complementacao de aposentadoria/pensao em razao da promulgac¢ao
da emenda constitucional n® 103 de 2019.
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RELATORIO DAS ACOES COM INTERESSE DOS ASSOCIADOS

Processon® 1001119-02.2025.5.02.0008:

Liminar deferida: aguardando a implantacao das complementacdes de pensao pela Sabesp.
Status: o processo tramita na 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.

Processon® 1001575-49.2025.5.02.0008:

Liminar deferida: aguardando a implantacao das complementacdes de pensao pela Sabesp.
Status: o processo tramita na 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.

Processon® 1000290-26.2022.5.02.0008:

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: os autos retornaram para a 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo para prosseguimento
da execucao.

Processon® 1001533-05.2022.5.02.0008:

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1000257-02.2023.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001138-47.2021.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001275-24.2024.5.02.0008
Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita na 132 Turma do Tribunal Regional do Trabalho do Estado de Sao Paulo -
TRT2.

Processon® 1001822-98.2023.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1000973-29.2023.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001400-26.2023.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1000709-46.2022.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001346-65.2020.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.




RELATORIO DAS ACOES COM INTERESSE DOS ASSOCIADOS

Processon®1001174-55.2022.5.02.0008
Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.

Status: os autos retornaram para a 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo para prosseguimento
da execucao.

Processon® 1001169-67.2021.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: os autos retornaram para a 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo para prosseguimento
da execucao.

Processon® 1000542-24.2025.5.02.0008

Liminar deferida: aguardando a implantacao das complementacdes de pensao pela Sabesp.
Status: o processo tramita na 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.

Processon® 1001968-08.2024.5.02.0008
Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo retornou para a 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo para elaboracao de
calculos.

Processon® 1000609-23.2024.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001972-45.2024.5.02.0008
Liminar deferida: o associado arrolado ja esta recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita na 13% Turma do Tribunal Regional do Trabalho do Estado de Sao Paulo -
TRT2.

Processon® 1000942-72.2024.5.02.0008

Liminar deferida: o associado arrolado ja esta recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001275-24.2024.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1000542-24.2025.5.02.0008

Liminar deferida: as pensionistas arroladas ja estao recebendo a complementacao de pensao.
Status: o processo tramita na 8 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.
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Processon® 1001119-02.2025.5.02.0008

Liminar deferida: aguardando a implantacao das complementacdes de pensao pela Sabesp.
Status: o processo tramita na 82 Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.

4) Processos de cumprimento da sentenca proferida na agao civil publica, que tramitam na
8? vara do trabalho da capital, propostos pela AAPS, requerendo que os associados que recebem
pela Secretaria da Fazenda passem areceber a complementacao diretamente pela Sabesp

Processon® 1000441-21.2024.5.02.0008

A Associacao representa 12 associados nessa acao. A Liminar foi deferida: os associados ja estao
recebendo a complementacao diretamente pela Sabesp.
Status: o processo tramita no Tribunal Superior do Trabalho - TST.

Processon® 1001017-77.2025.5.02.0008

A Associacao representa 7 associados nessa acao. A Liminar foi deferida: os associados ja estao
recebendo a complementacao diretamente pela Sabesp.
Status: o processo tramita na 8° Vara da Justica do Trabalho de Sao Paulo.

5) Processo n°® 5022128-73.2019.4.03.6100 - Acao Civil Coletiva - 242 Vara Civel Federal -
Escritério Fonseca e Fernandes Advogados Associados

Objeto: Substituicao do indexador Taxa Referencial - TR por outro indice que reflita a situacao
inflacionaria do pais para atualizacao monetaria dos saldos do FGTS prevista no art.2° da Lei
8.036/90, desde janeiro de 1999

Diante do Julgamento da ADI 5.090 pelo STF, no qual se reconheceu a impossibilidade de
recomposicao do saldo de contas fundiarias em carater retroativo, o processo foi julgado extinto,
em virtude da auséncia superveniente de interesse de agir.

6) Processon. 0038970-61.2010.8.26.0053 - 8° Vara de Fazenda Publica da Capital

- Escritério D'Avila & Coelho Advogadas

Objeto: Verificar a responsabilidade da patrocinadora SABESP pelo déficit atuarial apresentado
pelo Plano de Beneficios Basicos administrado pela Sabesprev, decorrente, especialmente, do
ndao pagamento do “servico passado” e adocdo de premissas atuariais, econdmicas e
biométricas desde a criacao do plano de beneficios que ndo se confirmaram ao longo do
funcionamento do Beneficio Definido.

O historico deste processo que nao teve movimentacao no ano de 2025, poder ser acompanhado em
nosso site www.aaps.com.br

7) Processo n. 0205454-85.2011.8.26.0100- Acdo Ordinaria- 15 Vara Civel da Capital-
Escritorio DAvila & Coelho Advogadas

Objeto: Indenizacdo por dano material promovida contra a ABRRA - Associacao Brasileira de
Revisdao de Aposentadoria, face ao ndao cumprimento pela ABRRA do convénio de
credenciamento assinado com a AAPS, para ajuizamento de acdes judiciais de revisdao dos
beneficios do INSS dos associados da AAPS.

Em 2023, a AAPS levantou os valores que a ABRRA deve e encaminhou ao Escritorio D'Avila & Coelho
Advogadas para entrar com o processo de execucao cobrando os valores .
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Em 2024, a AAPS por meio do escritério contratado notificou a ABRRA via edital no jornal de grande
circulacao, forcando que a ABRRA se manifestasse no processo.

Em 2025 a ABBRA entrou com agrovo de instrumento contra a decisao que havia reconhecido o dever
de prestcao de contas em favor da AAPS. O TJSP negou o pedido de efeito suspensivo pedido pela
ABBRA, mantendo a obrigacao de apresentar ascontas relativas ao convénio de 2003.

8) Processon. 5001770-87.2019.4.03.6100 - 262 Vara Civel Federal de Sao Paulo Escritério
LBS Advogados

Objeto: Obter da Unido a isencdo de cobranca do Imposto de Renda incidente sobre
contribuicdes extraordinarias ao equacionamento do déficit do plano previdenciario da
Sabesprev
janeiro de 2025- juntada de peticao
fevereiro de 2025- autos conclusos para decisao dos embargos de declaracao
maio de 2025 - concluso para julgamento
junho de 2025- processo em julgamento do STJ - tema 1224, o julgamento deve retornar em agosto
de 2025
novembro de 2025 o STJ julgou o tema 1224 e reconheceu o direito dos assistidos. O processo ainda
nao transitou em julgado, porém a AAPS ja esta solicitando os documentos necessarios para
liquidacao do processo.

9) Processo n° - 0006759.16.2003.8.26.0053 - Mandado de Seguranca Coletivo- 13? Vara
da Fazenda Publica de Sao Paulo - Escritorio Innocenti Advogados
Objeto: Regularizacao do pagamento integral do beneficio de complementacao de pensao (Lei
4819/58) aos filiados pensionistas da AAPS.

O historico deste processo que nao teve movimentacao durante o ano de 2025, pode ser
acompanhado em nosso site www.aaps.com.br

10) Processo n° 0034577-15.2018.8.26.0053 - Cumprimento de sentenca. Escritorio
Innocenti Advogados referente ao Processo n® 0006759-16.2003.8.26.0053

Objeto: Mandado de seguranca coletivo para regularizacdo do pagamento integral do beneficio
de complementacao de penséao (Lei 4.819/58) aos filiados pensionistas da AAPS - 132 Vara da
Fazenda Publica de Sao Paulo

O historico deste processo que nao teve movimentacao durante o ano de 2025, pode ser
acompanhado em nosso site www.aaps.com.br

11)  Processo n° 0034575-45.2018.8.26.0053 - referente ao cumprimento de sentenca
proferida nos autos do Mandado de Seguranca n°® 0006759.16.2003.8.26.0053, referente ao
crédito de multa aplicada por conta do descumprimento da obrigacdo de fazer, no valor de
R$122.971,62 (cento e vinte e dois mil, novecentos e setenta e um reais e sessenta e dois
centavos), atualizados até outubro de 2018.

Em fevereiro de 2025- Suspensao do prazo, o prazo foi alterado para 14/03/25 devido a alteracao da
tabela de feriado.

O historico deste processo que nao teve movimentacao durante o ano de 2025, pode ser
acompanhado em nosso site www.aaps.com.br

12) Processo n° 0021160-58.2019.8.26.0053 - cumprimento de sentenca da decisao
proferida nos autos do Mandado de Seguranca n° 0006759.16.2003.8.26.0053, referente ao
crédito de mais 16 associadas, no valor total de R$450.910,50 (quatrocentos e cinquenta mil,
novecentos e dez reais e cinquenta centavos), atualizados até junho/2019.
O historico deste processo, que nao teve movimentacao durante o ano de 2025°, pode ser
acompanhado em nosso site www.aaps.com.br.
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13) Processo n° 0016530-51.2022.8.26.0053 - cumprimento de sentenca da decisao
proferida nos autos do Mandado de Seguranca n® 0006759.16.2003.8.26.0053, referente a 74
associadas.

Em marco de 2025 a Sabesp identificou em peticao pensionistas com irregularidades.

Em maio de 2025- peticao da AAPS apresentando as regularizacdes solicitadas pela Sabesp.

Em novembro de 2025- Procuradoria solicita a implantacao em folha de pagamento da
integralidade.

14)  Processo 0028365-02.2023.8.26.0053- cumprimento de sentenca da decisdo proferida
nos autos do Mandado de Seguranca n® 0006759.16.2003.8.26.0053, referente a 72 associadas.
Agravo de instrumento n® 2330534772024.8.26.0000

Em janeiro de 2025 foi processado os recursos especial/extraordinario

Em fevereiro de 2025 autos conclusos para despacho.

Em maio de 2025 - acérdao acolhendo os embargos da AAPS.

Em junho de 2025 a Sabesp entrou com o Agravo de Instrumento

Em dezembro de 2025- Remetido os autos ao STJ.

15) Processo 0030825-26.2004.8.26.0053- 6® Vara da Fazenda Publica de Sao Paulo -
Escritorio Innocenti Advogados.

Objeto: Acdo ordinaria com pedido liminar de exibicdo de documentos- Acdo Coletiva.
Liminarmente exibicdo de documentos e prestacdo de informacées e pagamento dos valores
atrasados relativos as diferencas das complementa¢des de pensdo, em favor dos pensionistas
filiados a AAPS tendo em vista o éxito obtido nos autos do writ coletivo (Processo n°:
583.53.2003.006759-9- Controle n° 400/03- Juizo: 13® Vara da Fazenda Publica de SP).
Distribuicao: 10/11/2004.

0 historico deste processo que nao teve movimentacao durante o 2° trimestre de 2025, pode ser
acompanhado em nosso site www.aaps.com.br.

16) Processo n° 0026734-58.2002.8.26.0053 - Acdo ordinaria - Escritério Innocenti
Advogados

Objeto: Extensdao aos aposentados e pensionistas (Lei 4819/58) de vantagem
concedida aos ativos a pretexto da edicdo do Plano de Cargo e Salarios

O histérico deste processo, que nao teve movimentacdao durante o ano de 2025, pode ser
acompanhado no nosso site www.aaps.com.br.

17)  Processon®0060800-58.2006.5.02.0048 - Escritério Innocenti Advogados

Objeto: Reclamacdo Trabalhista para enquadramento dos aposentados e pensionistas
complementados a estrutura do Plano de Cargo e Salarios da Sabesp implementados a partir de
junho/2002.

Em abril de 2023, foi publicado acérdao que negou provimento ao recurso interposto pela SABESP,
mantendo a procedéncia da acao;

Em marco de 2024, a SABESP interp0s recurso extraordinario contra a decisao do TST que manteve a
procedéncia da acao;

Em agosto de 2024, foi proferida decisao que negou seguimento ao recurso extraordinario da
SABESP, sob o fundamento de que os temas nele discutidos estavam em consonancia com o
entendimento do STF;

Em setembro de 2024, a SABESP interpds Agravo em Recurso Extraordinario contra a decisao que
negou seguimento ao seu recurso;

Ainda em setembro de 2024, foi proferida decisao que negou processamento ao Agravo em Recurso
Extraordinario interposto pela SABESP, por se tratar de recurso inadequado;
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Em julho de 2025, foi proferida decisao que rejeitou os embargos de declaracao opostos pela SABESP
e negou seguimento ao recurso extraordinario interposto pela FESP, em 2013, contra decisao
interlocutoria que reconheceu a legitimidade ad causam, ao fundamento de inexisténcia de
repercussao geral reconhecida pelo STF;

Em agosto de 2025, a SABESP interp0s Agravo Interno e a FESP interpos Agravo Interno e Agravo em
Recurso Extraordinario contra a decisao que rejeitou os embargos de declaracao da primeira e
negou seguimento ao recurso da segunda;

Em setembro de 2025, o STF expediu oficio informando a procedéncia dos pedidos de Suspensao de
Liminar n° 1834/1835, para suspender a decisao de mérito proferida nesta acao coletiva até o seu
transito em julgado, o que resultou na suspensao da execucao provisoria;

Em janeiro de 2026, foi proferida decisao: (i) negando processamento ao Agravo Interno interposto
pela SABESP, por ser manifestamente incabivel; (ii) indeferindo o requerimento da AAPS para
prosseguimento da execucao, de modo que a suspensao determinada pelo STF se limitasse a efetiva
constricao de valores; e (iii) intimando a AAPS para apresentar contraminuta aos agravos interpostos
pela FESP.

Suspensdo de Liminar 1834 e 1835 (apensadas) - Propostas pela SABESP e FESP-
Incidente a Acao Civil Coletiva 0060800-58.2006.5.02.0048

Objeto: Suspender os efeitos da decisao proferida na acao civil coletiva até seu efetivo
transito em julgado.

Em agosto de 2025, as reclamadas SABESP e FESP distribuiram incidentes de suspensao de liminar.
Em setembro de 2025, foi proferida decisdao que julgou procedente o pedido, para suspender a
decisao impugnada, proferida na Acao Civil Coletiva n° 0060800-58.2006.5.02.0048, até o seu
efetivo transito em julgado, nos termos do art. 4°, § 9°, da Lei n° 8.437/1992, apesar do parecer
desfavoravel da PGR. Contra essa decisdao, a AAPS opds embargos de declaracao, com pedido de
efeito modificativo. As requerentes SABESP e FESP foram intimadas para apresentar contrarrazées
aos embargos de declaracao da AAPS.

Em novembro de 2025, foi publicada sentenca que rejeitou os embargos de declaracao, decisao que
ensejou a interposicao de Agravo Regimental pela AAPS. As requerentes foram intimadas para
apresentar contraminuta ao recurso, o qual aguarda julgamento. Paralelamente, a AAPS distribuiu
peticdo, autuada sob on®0124725-98.2025.1.00.0000 (Pet n° 15070), com pedido de concessao
de efeito suspensivo ao Agravo Regimental.

Em dezembro de 2025, foi proferida decisao que negou seguimento a Peticao n° 15070.

Processon® 1000788-07.2019.5.02.0048 - Primeiro Cumprimento de Sentenca Matriz
daAcéo Civil Coletiva 0060800-58.2006.5.02.0048
Objeto: Legitimidade da AAPS para promover a execucao coletiva.

Em abril de 2024, foi publicado acérdao que deu provimento ao recurso da AAPS para determinar o
retorno dos autos ao juizo regional e, nos termos do art. 76 do CPC, conceder prazo a Associacao
para que regularizasse sua representacao. (providéncia cumpridaem 22/05/2024, na 412 AGE)

Em julho de 2025, foi publicado acordao que rejeitou os embargos de declaracao opostos pela
SABESP e acolheu os da AAPS, para esclarecer que a regularizacao da representacao poderia ser
realizada por meio de aprovacao em assembléia geral.

Em dezembro de 2025, foi proferida decisao que rejeitou os embargos de declaracao opostos, pela
segunda vez, pela SABESP.
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Processo 1001379-32.2020.5.02.0048 - Segundo Cumprimento de Sentenca Matriz da
Acéo Civil Coletiva 0060800-58.2006.5.02.0048

Objeto: Critérios e parametros para elaboracao do reenquadramento e calculos de todos
os associados.

Em dezembro de 2021, foi proferida decisao pelo Juizo da execucao, fixando os critérios a serem
observados pelas partes para a elaboracao dos calculos de todos os associados representados na
presente acao coletiva. Inconformada com os critérios adotados, a executada SABESP interpos
recurso.

Em dezembro de 2023, foi publicado acordao que deu provimento parcial ao recurso da SABESP, a fim
de alterar o critério relativo a forma de reenquadramento dos beneficios dos associados
representados. Contra essa decisdao, a AAPS interp0s recurso.

Em agosto de 2024, foi proferido despacho que admitiu o seguimento do recurso de revista
interposto pela AAPS, deferindo-lhe efeito suspensivo ativo, para que a liquidacao prosseguisse
observando os critérios definidos pelo Juizo da execucao.

Em fevereiro de 2025, o processo foi distribuido por prevencao a Segunda Turma do TST, sob a
relatoria da Ministra Liana Chaib, onde aguarda julgamento.

1000034-94.2021.5.02.0048 - Terceiro Cumprimento de Sentenca Matriz da Acao Civil
Coletiva 0060800-58.2006.5.02.0048
Objeto: Iniciada negociac6es para composicao amigavel

Em julho de 2024, as partes manifestaram interesse na composicao amigavel, tendo os tramites
para a apuracao dos valores e demais atos sido concentrados neste cumprimento de sentenca. A
AAPS apresentou planilha contendo a totalidade dos calculos de seus associados, e as partes
protocolaram cronograma de negociacao, no qual a SABESP se comprometeu a apurar os valores até
outubro de 2024. Contudo, em razao do processo de privatizacao da SABESP, as negociacoes foram
encerradas.

1001371-55.2020.5.02.0048 - Quarto Cumprimento de Sentenca Matriz da Acao Civil
Coletiva 0060800-58.2006.5.02.0048

Objeto: Determinada a extin¢ao de todos os cumprimentos de sentenca provisorio, em
razao da decisao proferida pelo STF nas SLs 1834/1835

Em setembro de 2025, foi proferida decisao determinando a suspensao de todos os cumprimentos de
sentenca oriundos da Acao Civil Coletiva n° 0060800-58.2006.5.02.0048, até o seu transito em
julgado, em atencao a decisao do STF proferida nas SLs n°® 1834/1835.

Em novembro de 2025, foi proferida decisao que reconsiderou a anterior, a qual suspendia os
cumprimentos de sentenca, para extingui-los.

Ainda em novembro de 2025, foram opostos embargos de declaracao, com pedido de efeito
modificativo, bem como distribuidas correicao parcial e reclamacao constitucional em face dessa
decisao. A correicao parcial foi autuada no TRT da 2% Regiao sob o n° 0001130-27.2025.2.00.0502,
tendo sido deferida liminar para suspender a decisao que extinguiu todos os cumprimentos de
sentenca.

Areclamacao constitucional foi autuada no STF sob 0 n°®0122666-40.2025.1.00.0000 (Rcl n°® 87549),
fundamentada no descumprimento da decisao proferida nas SLs n° 1834/1835, que determinou
apenas a suspensao dos atos, e nao a extincao dos cumprimentos. Contudo, diante do deferimento
da liminar na correicao parcial, optou-se pela desisténcia da reclamacao, a fim de evitar decisoes
conflitantes.
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Em dezembro de 2025, a correicao parcial foi sobrestada em razao da instauracao de Reclamacao
Pré-Processual em Conflitos Coletivos (RPP-CC), autuada sob o n° 1020070-68.2025.5.02.0000. As
executadas foram intimadas, e o procedimento tera prosseguimento a partir de 2026, sob a
conducao da Vice-Presidéncia do TRT da 22 Regiao.

Portanto, todos os 321 cumprimentos de sentenca provisérios encontram-se suspensos por forca da
liminar proferida pela Desembargadora Corregedora na correicao parcial ou até o transito em
julgado do processo principal.

18) Processo n° 108.7670-65.2014.8.26.0100 - 12. Vara de Faléncia e Recuperacées
Judiciais - Escritério Abe Giovanini -

Objeto: Habilitacao de crédito na faléncia do BANCO BVA parareaver o valor de R$ 697.831,99.
Este processo contém mais de 37 mil paginas e encontra-se com seu andamento normal, mas com
todas as dificuldades de uma faléncia, principalmente para os credores quirografarios, que recebem
(se receberem) seus créditos por Ultimo. A seguir, alguns andamentos do processo para se ter ideia
de sua evolucao.

14.12.2023 - Apresentada habilitacao de crédito de crédito quirografario do Sr. Luiz Fabiano Leite
daSilva, referente a quantia de RS 102.449,21.

19.12.2023 - Apresentada manifestacao da LA SHOPPING CENTERS S.A., na qualidade de
Arrematante, requerendo a homologacao da arrematacao das cotas de participacao na empresa LA
BSB S.A., realizadas durante o leilao encerrado em 01.12.2023, no valor de RS 18.00.000,00.

Em 2024 o AAPS conseguir reaver no processo de Faléncia Banco BVA, a quantia de RS 48.977,77. O
escritério ABE continua monitorando o processo e informando a AAPS sobre as movimentacoes
relevantes.

Em2025 o escritorio ABE informou a AAPS sobre o valor do FGC- Fundo Garantidor de Crédito de RS
130.000,00 (cento e trinta mil reais) que a AAPS tem direito. AAAPS ainda nao recebeu.

19) Processon®0011068-16.2015.8.26.0100 - Incidente de Prestacao de Contas - Escritério
Abe Giovanini -

Este incidente refere-se ao processo de faléncia do Banco BVA e tem mais de 46 mil paginas, sendo
que seu andamento se da basicamente pelas prestacées de contas realizadas pelo Administrador
Judicial. Tais prestacdes de contas vém sendo feitas regularmente.

Em 11/2023 a prestacao de contas foi apresentada.

Em 2024 a prestacao de contas foi apresentada.

Em 2025 a prestacao d contas foi apresentada

20) Processo n° 0016904-33.2016.8.26.0100 - Incidente de Desconsideracdo de
Personalidade Juridica - Escritério Abe Giovanini -

Neste processo foi decretado o segredo de justica, de modo que nao se consegue ter acesso ao
andamento processual.
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Fortalecendo a solidez financeira e a exceléncia
operacional para garantir, com vigilancia e transparéncia,
o futuro e os direitos de nossos associados.

Apresentacao

Se o0 ano de 2024 foi marcado pela
transicao e pela expectativa, o exercicio de
2025 consolidou-se como um periodo de
vigilancia técnica e atuacao estratégica para
a Associacao dos Aposentados e Pensionistas
da Sabesp (AAPS). Com a privatizacao da
Sabesp ja integrada ao novo cenario
institucional, nossa prioridade absoluta
manteve-se inalterada: a protecao
intransigente dos direitos adquiridos dos
nossos associados.

ADiretoria Financeira, alinhada a este
proposito, trabalhou de forma rigorosa para
garantir que cada recurso da Associacao fosse
aplicado com eficiéncia, servindo como
suporte para as batalhas juridicas e
administrativas necessarias na protecao dos
associados.

Apesar de um cenario econémico
ainda desafiador, com oscilacdes nas receitas
financeiras impactadas pelos indices de
mercado, a AAPS demonstrou maturidade na
gestao de seus custos. Mantivemos a
modernizacao dos nossos processos,
utilizando ferramentas tecnoldgicas para
garantir a transparéncia e a participacao
democratica em nossas assembleias e
reunides hibridas, permitindo que o associado
acompanhasse, em tempo real, o destino de
suas contribuicoes.

Este relatdério detalha como
enfrentamos os desafios orcamentarios de
2025, transformando nimeros em acoes
praticas de acolhimento, suporte juridico e
lazer para nossos associados. Reafirmamos
aqui 0 nosso compromisso com a ética e a
responsabilidade fiscal, pilares que sustentam
a longevidade da nossa Associacao ha mais de
trés décadas.
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Posicdo dos saldos
bancarios em 2025

O quadro 1 apresenta os saldos ban-
carios em contas correntes, posicao do ulti-
mo dia do més de dezembro de 2025/2024.
Vale ressaltar que as operacoes bancarias
diarias da AAPS sao realizadas basicamente
através do Banco Ital. No Banco do Brasil

sao realizadas as operacoes de recebimento
de mensalidades por meio de boletos e débi-
to automatico. Nos bancos Santander e
Caixa Economica Federal, sao realizadas
poucas operacoes bancarias.

No Banco Sicoob Cecres, no ano de
2025, nao ha mais saldo tendo em vista o
encerramento da conta corrente.

Quadro 1- Evolugéo anual dos saldos em Conta Correntes (Valores em R$)

dd/més/Ano Banco Itau Banco Santander | Banco do Brasil Banco Sicoob TOTAL
31/12/2024 102.409 1.457 2.020 4.455 110.341
31/12/2025 58.025 529 13.848 - 72.402

Decréscimo do Saldo Liquido: As
disponibilidades em caixa passaram de RS
110.341 mil em dezembro de 2024 para RS
72.402 mil em dezembro de 2025.

Gestao de Fluxo de Caixa: A movi-
mentacao nas contas correntes e poupanca
seguiu a politica de prudéncia da entidade.

Fundos Fixos: O controle do caixa
interno manteve-se rigoroso e estavel em RS
1.300 na maior parte do exercicio, destinado
a pequenas despesas operacionais de Sao
Paulo e Santos.

Podemos observar uma estratégica
de recursos, com o fortalecimento do saldo
no Banco do Brasil e a utilizacao expressiva
das reservas alocadas no Banco Itat. Amanu-
tencao de mais de 70 mil reais em conta
garante a AAPS uma margem de seguranca
para os periodos seguintes.
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Saldos em Aplicacées Financeiras em CDBs

As aplicacoes financeiras continuaram
concentradas em quatro instituicoes
reconhecidamente solidas, garantindo a
preservacao do patrimoénio liquido da
Associacao:

Saldo Liquido em CDBs: O total
aplicado encerrou o ano em R$ 1.537,0 mil,
comparado aos RS 1.464,9 mil do fechamento
de 2024.

Distribuicao Bancaria: A carteira
permanece diversificada entre Santander
(maior saldo no fechamento), Banco do
Brasil, Caixa Economica Federal e Itau.

Eficiéncia Tributaria: A provisao do
Imposto de Renda sobre os rendimentos
encerrou em RS 53,2 mil, sendo contabilizada
"pro rata" conforme as normas vigentes,
refletindo a rentabilidade obtida no periodo.

Quadro 2 - Evolugao Mensal das Aplicag6es da AAPS em CDBs - (Valores Brutos em R$)

dd/més/Ano Itau Santander Banco'do Caixa Econ Federal To_tal d~as
Brasil aplicagoes
31/12/24 291.383 518.021 425,991 282.916 1.518.310
31/01/25 294.069 523.356 399.864 285.656 1.502.945
28/02/25 262.685 528.617 403.679 288.356 1.483.336
31/03/25 222.237 535.241 407.430 291.013 1.455.921
30/04/25 224.210 540.608 411.598 294.000 1.470.416
31/05/25 199.804 546.446 416.127 297.208 1.459.587
30/06/25 178.275 552.135 425.586 300.335 1.456.332
31/07/25 179.824 558.825 430.839 304.013 1.473.502
31/08/25 181.286 550.781 435.696 307.410 1.475.174
30/09/25 182.913 557.163 470.842 311.009 1.521.927
31/10/25 184.683 563.913 484.676 314.817 1.548.089
30/11/25 185.951 569.551 489.610 317.998 1.563.111
31/12/25 212.002 576.150 479.313 322.756 1.590.222
f EVOLUCAO DAS APLICACOES DA AAPS EM CDBs - (Valores Brutos - R$) |
W Banco

e Banco do.

- mBanoo hau

- W Banco CEF

200000

2025 2024
Total saldos: RS 1.590 R$ 1.518
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Demonstracao do perfil das
Aplicacdes Financeiras por instituicao

Quadro 3 - Demonstra a rentabilidade e saude financeira dos ativos da AAPS,
com base nos saldos apurados no fechamento do exercicio de 2025.

Evolucado Mensal das Aplicagdes da AAPS em CDBs

(Valores em Reais)

INSTITUIGA
STITUICAO DATA D~A VALORES VENCIMENTD % CDl Saldos em Saldos em
FINANCEIRA APLICACAO  APLICADOS EM 31/12/2025 31/12/2024
Itau 29/11/2024 50.000 29/11/2029 97% - 50.813
Itau 14/12/2022 200.000 13/12/2027 100% - 71.070
ltau 30/12/2022 100.000 29/12/2027 97% - -
Itau 31/03/2023 50.000 16/03/2026 100% 53.206 61.332
ltau 29/02/2024 100.000 11/03/2027 89% 118.774 108.163
Itau 30/12/2025 40.000 30/12/2030 98% 40.022 -
Santander 25/03/2021 250.000 06/03/2025 102% - 368.273
Santander 26/03/2021 150.000 07/03/2025 102% - 149.748
Santander 12/03/2025 488.611 20/02/2029 95% 542.940 -
Santander 24/03/2025 30.000 05/03/2029 95% 33.210 -
Banco do Brasil |  25/04/2022 175.000 30/03/2027 100% 273.294 239.075
Banco do Brasil |  20/12/2022 200.000 24/11/2027 92% 161.397 156.916
Banco do Brasil |  05/06/2025 43.000 26/09/2030 95% 44.622 -
Caixa E Federal 13/04/2023 24.260 17/03/2028 97% 38.067 33.447
Caixa E Federal 19/12/2022 199.960 23/11/2027 97% 284.689 249.469
SUB TOTAL 1 1.590.222 1.488.306
Banco do Brasil |  04/09/2024 | Capitalizagio BB Ourocap | - 30.000
Santander | l Poupanca I 785 | 885
CDB +CAPITALIZACAO + POUPANCA

SUB TOTAL 2 1.591.007 1.519.191

Imposto de Renda
IMPOSTO RENDA | 53219 -63.450
Saldos Liquidos
TOTAL 1.537.788 1.465.741
\ Fonte: Extratos Bancarios )

Avaliacao do Portfélio de Investimentos

O portfolio apresentou um crescimento consistente, com o saldo liquido saltando de
RS 1.465.741 em 2024 paraR$ 1.537.788 em 31/12/2025.

Os recursos estao bem distribuidos entre as principais instituicoes financeiras do pais
(Itau, Santander, Banco do Brasil e Caixa), o que minimiza o risco de crédito institucional.

A carteira é majoritariamente composta por ativos atrelados ao CDI, com taxas que
variam entre 89% e 102% do CDI, e encontra-se estavel e conservadora, condizente com o
perfil da Associacdo. O foco para o préximo periodo deve ser o reinvestimento dos valores
que vencem em marc¢o/2026, buscando manter taxas proximas ou superiores a 100% do CDI,
dada arobustez do saldo atual.
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Demonstrativos Financeiros dos Exercicios
2025/2024

Quadro 4 - Balanco Patrimonial
(Valores em Reais)

e = - Exercicio
Discriminagdo Exercicio Atual Anterior
| zoss | 2024 _
ATIVO 1.8987.387 1.981.820
ATIVO CIRCULANTE 1.686.562( 1.638.158
DISPONIBILIDADE DE CAIXA 1.300 1.300
CI/C e APLIC. FINANC. LIQUIDEZ IMEDIATA 72.401 110.343
BANCO SANTANDER 529 1.457
BANCO ITAU 58.024 102.410
BANCO DO BRASIL 13.848 2.020
SICOOEB CECRES - 4.455
ﬁFLICﬁGﬁES FINANCEIRAS - PRAZO FIXO 1.537.004 1.464.880
BANCO SANTANDER - CDB 576.150 518.021
BANCO ITAU - CDB 212.003 291.382
BANCO DO BRASIL - CDBE + TITULO DE CAPITALIZACAO 479.313 425,991
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CDB 322,756 282.916
IRRF A TRANSCORRER -53.219 -53.450
APLIC&G&ES EM POUPANGA T85 885
BANCO SANTANDER 785 885
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 75.073 B0.771
CONTAS A RECEBER 64.9286 53.041
QUTROS DIREITOS 9.423 7.12%9
DESPESAS ANTECIPADAS 724 601
ATIVO NAO CIRCULANTE 300.824 353.862
IMOBILIZADO DE OPERAgﬁO 300.824 353.662
PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO 1.987.387 1.991.820
PASSIVO CIRCULANTE 133.694 181.734
FORMNECEDORES 43.182 76.826
TRIBUTARIAS E OUTRAS 85.770 103.768
OBRIGACOES FISCAIS 742 1.141
PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
PATRIMONIO LiQuUIDO 1.853.693| 1.810.085
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 1.226.018( 1.446.680
SUPERAVIT OU DEFICIT CORRENTE 13.512 -220.662
FUNDO DE RESERVA 614,163 584.068
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Analise da Situacado Patrimonial e Financeira
Exercicio 2025

Receitas

Analise da Situacao Patrimonial e Financeira - Exercicio 2025 (quadro 4)

1.Receitas

A gestao encerra o exercicio de 2025 consolidando uma posicao de saude financeira
e equilibrio operacional. A seguir detalhamos o desempenho dos principais grupos que com-
pdem nosso patrimonio:

2. Disponibilidades e Aplicacdes Financeiras (Ativo Circulante)

0 grupo de Ativo Circulante, que representa nossos recursos de curto prazo, encer-
rou o ano comR$ 1.686.562. Destaca-se a manutencao de RS 1.537.004 em Aplicacoes Finance-
iras de Prazo Fixo (CDBs).

3. Gestao de Obrigacées (Passivo Circulante)

Houve uma reducao significativa de 26,4% no Passivo Circulante, que caiu de RS
181.734 para RS 133.694. Esta queda foi impulsionada principalmente pela reducéao de despe-
sas com fornecedores, folha de pagamento e obrigacdes tributarias e outras.

4. Fundo de Reserva

O Patriménio Liquido da Associacdo permanece sélido, totalizando RS 1.853.693. E
importante ressaltar o crescimento do Fundo de Reserva (Reservas Estatutarias, Reservas para
Futuras Regionais e Outras Reservas) que atingiu RS 614.163. Este fundo atua como o pilar de
sustentacao da Associacao, garantindo a continuidade das atividades e a seguranca dos associ-
ados a longo prazo.

5. Ativo Nao Circulante (Imobilizado)

O Imobilizado de Operacao, que representa os bens fisicos da entidade (como sede e
equipamentos), esta registrado em RS 300.824. Areducao em relacao ao ano anterior reflete o
processo natural de depreciacao contabil dos ativos, mantendo a transparéncia sobre o valor
real de mercado do nosso patrimonio fixo.

6. Recuperacéao do Resultado

Apds um exercicio anterior 2024 desafiador, que apresentou um déficit de RS
220.662, a Associacao demonstrou resiliéncia ao reverter o cenario para um Superavit Corrente
de RS 13.512 em 2025. Esse resultado reflete uma estratégia de controle de gastos e eficiéncia
administrativa.
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Quadro 5 - Demonstrativo de Resultado
(Valores em Reais)

I I
L) O i U
%al)
- A TOTA o/ 80
1.1 - RECEITAS DE MENSALIDADES 2.235.444 2.087.071 7. 1%
COMPLEMENTADOS 1.113.623 1.042.076 6,9%
ATIVOS 54.092 64.590 -16,3%
SUPLEMENTADOS 907.284 830.672| _ 9.2%
RECEBIDAS EM BANCOS 160.445 149.732 7.2%
[1.2 - OUTRAS RECEITAS 124.742 166.383]  -25,0%
DOAGCOES RECEBIDAS - 6.500 -100,0%
SERVIGOS VOLUNTARIOS 87.712 106.685 -17,8%
OUTRAS RECEITAS 37.030 53.198 -30,4%
1.3 - RECEITA FINANCEIRA 153.758 135.597 13,4%
Il - DESPESA TOTAL 2.500.433 2.609.713 -4,18%
2.1 - DESPESAS OPERACIONAIS 2.188.393 2.255.853 -2,99%
PRESIDENCIA 33.286 20.314 63,9%
DIRETORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E 350.924 398.155 -11,9%
DIRETORIA ADMINISTRATIVA 886.614 868.378 2,1%
DIRETORIA DE COMUNICACAO E MARKETING 176.275 178.005 -1,0%
DIRETORIA FINANCEIRA 183.025 181.582 0,8%
DIRETORIA REGIONAL BAIXADA SANTISTA 176.858 183.645 -3,7%
DIRETORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS 25.008 65.967 -62,1%
DIRETORIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL 139.027 131.248 5,9%
DIRETORIA SOCIOCULTURAL E ESPORTIVA 217.376 228.558 -4,9%
2.2 - RESULTADO OPERACIONAL (1.1-2.1) 47.052 -168.782 -127,9%
2.3 - OUTRAS DESPESAS 312.040 353.861 -11,8%
DEPRECIACAO E AMORTIZACAO 63.740 63.944 -0,3%
DESPESAS FINANCEIRAS 10.627 13.129 -19,1%
DESPESAS COM PROVISOES OPERACIONAIS 94.072 95.315 -1,3%
DESPESAS NAO OPERACIONAIS 55.88%9 T4.787 -25,3%
DESPESAS COM VOLUNTARIOS 87.712 106.685 -17,8%
Il - RESULTADO FINAL DO EXERCICIO (I - 1I) 13.512 -220.662 -106,1%
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Quadro 6 - Fluxo de Caixa
(Valores em Reais)

Discriminagao

Exercicio Exercicio

Atual Anterior
Discriminacio A25 2024
1- Flxo de Caixa das Atividades O peracionais 13.612 220 G652
| Superavit (Déficit] do Periodo 13.512 -220 BE2
2 - Ajustes por: 81.647 52.662
+) Depreciagio 43.075 13.818
(+) Amortizacio 8477 10. 689
[-) Utilizagao de Reservas -23.681 45133
[+i-) Ajustes de Exercicios Anteriores - -
(+) Formagio de Reservas c/Contrap. Ac. Result 41.740 8.607
(+) Formagio de Reservas c/Contrap. A c. Patrim 12.036 55,681
3 - Superavit/Deficit Ajustado (1+1) 95.159 -168.000)
4 - Aumento [Diminuigdo] nos Ativos Circulantes -14. 29.024
Mensalidades a Receber -11.885 6.620
Adiantamemtos Empregados -274 -4 517
Adiantamentos a Fornecedores -1.723 27068
Tributos a Recuperar -238 -5
|Despesas Antecipadas -124 -142
Outros Valores a Receber - -
& - Aumento (Diminuigdo) nos Passivos Circulantes -48. B7. 764
F ornecedores de Bens e Servigos -33.644 36.8653
0 brigagoes com Empregados - -
0 brigagoes Tributarias 16.130 1.938
Empréstimos e Financiamentos -
Provisbes 24.973 14.590
Outras Obrigagtes a Pagar -5.553 5383
6 - Variagio de Capital de Giro (4 - 5) 32.816 6. 788
T - Caixa Lig.Gerado pelas Atividades O peracionais (3 - 6) -B2. -8121
8 - Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos 1.286 19.124
Baixa de Imobilizado 14.928 39.437
Outros Recebimentos por Investimentos Realizados - -
Aquisigbes de Bens e Direitos para o Ativo -13.642 -20.313
9 - Caxa Lig. Consumido pelas Atividades de Investimento (7 - 8) 34.102 -62 D87
10 - Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento - -
Recebimento de Empréstimos
Outros Recebimentos de Financiamentos
Pagamentos de Empréstimos
Pagamentos de Arendamento Mercantil
I=] Caixa Liguido Consumido pelas Atividades de Financiamento - -
11 - Aumento Liquido de Caixa ou Eguivalente de Caixa 34.102 -62.087)
12 - Caixa e E quivalente de Caixa no Inicio do Periodo 1.577.388 1.639.475
13 - Caixa e E quivalente de Caita no Fimdo Periodo (12 +11) 1.611.490 1.577.388
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Quadro 7 - Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Liquido do Exercicio de 2025
(Valores em Reais)

AJUSTES DE
AVALIACAO

TOTAL DO

PATRIMONIO OUTRAS PATRIMONIO

SOCIAL RESERVAS

SUPERAVIT /

PATRIMONIAL LIEAEN LiQuipo

Discriminagio

Saldos Iniciais 1.226.019 584.068 - - 1.810.086

Movimentagédo do Periodo - - - _ _

Superavit | Déficit do Periodo - - - 13.512 13.512

Ajustes de Avaliagdo Patrimonial - - - - -

Reservas de Superavit com Restrigio - - - - -

Transf. do Superavit dos Recursos sem Restrigio - 30.095 - - 30.095

Saldos Finais 1.226.019 614.163

HAPPY NEW YEAR



Notas explicativas das demonstracoes
contabeis encerradas em 31 de dezembro
de 2025

Associacao Aposentados e Pensionistas da Sabesp

Contexto operacional

A Associacao dos Aposentados e Pensionistas da Sabesp - AAPS é entidade privada de
natureza associativa, fundada em 22 de junho de 1989 com a finalidade de promover a defesa
dos interesses dos aposentados e pensionistas da SABESP. E inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas e matriculada no Instituto Nacional do Seguro Social sob o n°
61.391.504/0001-74 e no Cadastro de Contribuintes Municipais de Sao Paulo - CCM sob o n°
3.337.812-6. AAAPS tem sede juridica na Rua 13 de maio 1642, Capital, Sao Paulo. Apresenta-
cao das demonstracoes contabeis Aplicacao do CPC PME

A entidade aplicou integralmente o contetdo do CPC PME - Contabilidade para Peque-
nas e Médias Empresas, de acordo com a ITG 2002, aprovada pela Resolucao CFC n° 1409.

Contribuicdes de associados

AAAPS recebe contribuicées dos associados por meio de quatro modalidades:
a) associados empregados da Sabesp;

b) associados aposentados e pensionistas da Sabesp;

c) associados aposentados e pensionistas da Sabesprev;

d) associados aposentados e pensionistas da Fazenda;

e) associados aposentados e pensionistas da previdéncia social.

As contribuicées mencionadas em a), b) e ¢) sao arrecadadas diretamente pela Sabesp
e pela Sabesprev e repassadas a AAPS dentro do més de competéncia. As contribuicoes dos apo-
sentados mencionadas em d) e e) sao arrecadadas por meio de débito em conta corrente ou
cobranca bancaria.

Servicos voluntarios

A AAPS controla em planilha propria os servicos voluntarios dos membros do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, nomeados por assembleia geral, de modo
a reconhecer a gratuidade dos servicos e a valoracao do trabalho voluntario. O montante dos
servicos voluntarios alcancou RS 87.712,44 ao longo do ano de 2025, o que representou uma
reducao de 17,8% em relacao ao montante de R$106.685,20 apurado em 2025. Nao ha servico
voluntario de terceiros nao nomeados formalmente.




NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Beneficios fiscais e isencdes de tributos

Em decorréncia da natureza associativa e sem finalidade de lucros, prevista no
artigo 53 da Lei 10.406/2002, e da isencao prevista no artigo 15 da Lei 9.532/1997, condi-
cionada ao estabelecido nos paragrafos 2° e 3° do artigo 12, da mesma Lei 9.532/1997, a
entidade goza da isencao do Imposto de Renda e da Contribuicao Social sobre o Lucro
Liquido, assim como de isencao da incidéncia da Contribuicao para Financiamento a Segu-
ridade Social - Cofins sobre receitas das atividades proprias, de acordo com o artigo 14,
inciso X, da Medida Provisodria 2.158-35, de 24 de agosto de 2001. Ainda sob regéncia da
mesma Medida Provisoria 2.158-35, a entidade calcula e recolhe 1,0% do valor da folha de
salarios ao Programa de Integracao Social - PIS e 4,0% do valor das receitas financeiras
recolhido como Cofins, consideradas pelo fisco como atividades nao proprias.

Subvencées

A AAPS nao possui isencao e nao se beneficia de qualquer isencao da contribuicao
previdenciaria patronal, bem como nao firmou convénios com o setor publico, seja para
custeio, seja para investimento, que a obriguem a publicacao das demonstracées conta-
beis.

Recursos de aplicacao restrita e disponibilidades

A AAPS nao possui recursos de aplicacao restrita. O caixa e equivalentes de caixa
sao compostos dos saldos em contas de depositos bancarios a vista, nao vinculadas, da
disponibilidade em caixa e de aplicacoes financeiras consideradas de liquidez imediata.

E pratica da entidade aplicar em Certificados de Depdsitos Bancarios as sobras de
caixa, de modo a obter remuneracao sobre o excedente de caixa. As receitas financeiras
provenientes dessas aplicacoes sofrem tributacao do Imposto de Renda, retido na fonte
pelos bancos. Ainda que a tributacao ocorra a época dos resgates, o imposto de renda é
contabilizado "pro rata” mediante informacdes das respectivas fontes pagadoras.

Sao provisionados os valores aplicados no Banco BVA, RS 635.967,63, em virtude da
intervencao do Bacen em 19 de outubro de 2012, da decretacao de sua liquidacao extraju-
dicial em 2013 e da sua faléncia em 2014. O valor aplicado e provisionado, iguais, é o cons-
tante no Informe de Rendimentos Financeiros emitido pela massa falida.
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Imobilizado e critério utilizado para depreciacao dos bens

0 imobilizado é constituido pelo edificio sede da entidade e dos moveis e utensilios
e equipamentos destinados as operacoes.

Ainda que o edificio tenha sido construido em terreno de terceiros, é considerado
imobilizado da entidade em virtude da existéncia de um contrato de comodato firmado no
ano 2000 e renovado tacitamente, anualmente, a partir de entao.

Os valores despendidos na construcao, bem como nas reformas realizadas, foram
contabilizados no imobilizado e tém previsao de depreciacao em vinte e cinco anos, con-
tados a partir da data de incorporacao de cada evento ao imobilizado, prazo este conside-
rado adequado pela entidade.

Os moveis e utensilios e os equipamentos de processamento de dados sao contabi-
lizados em contas distintas, com calculo de depreciacao de 10 e de 5 anos, respectivamen-
te, que representam tempo de utilizacao e de durabilidade adequados as atividades da
entidade.

Durante o ano foram adquiridos alguns bens registrados nas seguintes contas a)
Conta Moveis e Utensilios valor RS 11.421,91 e b) Conta Equipamentos de Informatica
valor R$ 2.219,99, totalizando na conta de imobilizado o montante de RS 13.359,01

Passivo

Os valores consignados no passivo circulante e nao circulantes sao constituidos
essencialmente de valores de pequeno montante, que alcancam o valor de RS 43.181,86,
representado por fornecedores, e RS 38.322,76, por obrigacoes sociais e tributos, e as
provisoes, assim consideradas, sao as provisoes para férias e encargos sociais, que totali-
zamR$ 52.189,38.

Custos e despesas compartilhados

A AAPS utiliza servicos de portaria e recepcao, compartilhados pela lider Associa-
cao Sabesp, que é a responsavel pela contratacao e pagamento dos servicos que envolvem
a cessao de mao de obra. O custo total desses servicos é rateado entre trés entidades: Asso-
ciacao Sabesp, Associacao dos Engenheiros e Associacao dos Aposentados.
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Seguros contratados
Seguro de Acidentes Pessoais

A AAPS mantém seguro de acidentes pessoais para todos os empregados com a Compa-
nhia Porto Seguro, renovado com vigéncia das 24:00 horas do dia 19/11/2024 as 24:00 do dia
18/11/2025, conforme Apélice n° 44.0000.0000.011962420.0000000.000000.001, total de segu-
rados: 07 - Apolice dos ramos de vida em grupo.

Importancias Seguradas

Morte Natural: RS 558.547,80
Morte Acidental: R$ 1.117.095,60
Invalidez por Acidente: R$1.117.095,60
Antecipacao Especial por Doenca RS 558.547,80

Prémios: V.G. RS 254,09, APCRS 182,57 V.G + APC RS 436,66.

Seguro do Imobilizado

O imobilizado é segurado pela Companhia Porto Seguro, conforme apolice N° 118
4440341149, com capital segurado no valor RS 1.200.000,00.

Coberturas Limite maximo deindenizacdo Prémio liquido
Incéndio, Explosao e Fumaca RS 12.000,00 RS 455,15
Danos Elétricos RS 60.000,00 RS 376,90
Quebra de Vidros RS$ 25.000,00 RS 314,40
Subtracao de Bens RS 35.000,00 RS 542,96
Impacto Veiculos RS$ 25.000,00 RS 30,60
Vendaval RS 25.000,00 RS 126,94
Perda de Aluguel RS 30.000,00 RS 40,79
Responsabilidade Civil RS 100.000,00 RS 257,37
Vazamento de Tanques/Tubulacao RS 10.000,00 RS 122,84
Total: R$ 2.267,95
Reservas e provisdes

Sao constituidos fundos de reserva para contingéncias relacionadas a area trabalhista,
reserva para futuras regionais, para contingéncias juridicas e para assisténcia social.

Eventos subsequentes a data de encerramento do exercicio
Nao sao conhecidos até a data de encerramento do exercicio eventos que tenham, ou
possam vir a ter, efeito relevante sobre a situacao financeira e os resultados futuros da AAPS.

José Luiz de Melo Pereira Luiz Antonio De Bortoli Presidente Contador
CPF273.729.018-04 CRC 1SP178046/0-8



CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO

Carta de Responsabilidade da Administracao enderecada a Alecon Contabilidade
Ltda. e a LuizAntonio De Bortoli, CRC 25P030536/0-2 e CRC 1SP178046/0-8

Declaramos para os devidos fins, como administradores e responsaveis legais da
entidade Associacao dos Aposentados e Pensionistas da Sabesp, CNPJ 61.391.504/0001-
74, que as informacoes relativas ao periodo - base 2025 por nés fornecidas para escritu-
racao e elaboracao das demonstracoes contabeis, obrigacdes acessorias, apuracao de
tributos e arquivos eletronicos exigidos pela fiscalizacao federal, estadual, municipal,
trabalhista e previdenciaria sao fidedignas.

Também declaramos:

a) que os controles internos adotados pela nossa entidade sao de responsabilida-
de da administracao e estao adequados ao tipo de atividade e volume de transacoes;

b) que nao realizamos nenhum tipo de operacao que possa ser considerada ile-
gal, frente a legislacao vigente;

¢) que todos os documentos e/ou informacoes que geramos e recebemos de nos-
sos fornecedores, encaminhados para a elaboracao da escrituracao contabil e demais
servicos contratados, estao revestidos de total idoneidade;

d) que as informacoes registradas nos sistemas de gestao e controle interno, sao
controladas e validadas com documentacao suporte adequada, sendo de nossa inteira
responsabilidade todo o contelido do banco de dados e arquivos eletrénicos gerados.

Além disso, declaramos que nao existem quaisquer fatos ocorridos no periodo
base que afetam ou possam afetar as demonstracoes contabeis ou, ainda, a continuida-
de das operacoes da entidade.

Também confirmamos que nao houve:

a) fraude envolvendo a administracao ou empregados em cargos de responsabi-
lidade ou confianca;

b) fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito

c) violacao de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser conside-
rados para divulgacao nas demonstracoes contabeis, ou mesmo dar origem ao registro
de provisao para contingéncias passivas.

José Luiz de Melo Pereira
Presidente
CPF 273.729.018-04
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RELATGRIO D E AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DO
ANO BASE DE 2025.

limos. Srs.(as) da Entidade
ASSOCIAGAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DA SABESP — AAPS - SAO PAULO - SP.

1. Opinidao sem Ressalva

Examinamos as demonstragdes financeiras da Associagdo dos Aposentados e Pensionistas da Sabesp —
AAPS, CNPJ: 61.391.504/0001-74 que compreenderam: o balanco patrimonial encerrado em 31 de
dezembro de 2025 e as respectivas demonstracoes de resultado, das mutacdes do patriménio social
liguido e dos fluxos de caixa, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial social e financeira, em 31 de dezembro de 2025, o desempenho
de suas operacgoOes e os seus respectivos fluxos de caixa, para o exercicio findo nessa data, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil.

2. Responsabilidade da Administracdo pelas Demonstracées Financeiras

O Contador, Sr. Luiz Anténio de Bortoli &€ o responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
Demonstragbes Contabeis: mensal e anual e pelos Livros Legais, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil para o 3° Setor, com fulcro na NBC ITG 2002/2012, assim como pelo calculo e
elaboragdo da folha de Pagamento e Encargos, pelo enquadramento, calculo e emissdo de guias de
recolhimento de Impostos e Contribui¢cdes legais, retidos ou ndo, de responsabilidade da AAPS e pela
elaboragéo e envio de Declaragdes Legais Mensais e Anuais.

Na elaboragdo das demonstragcbes financeiras, a administracdo €& responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando e divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragédo das demonstragbes
financeiras, a ndo ser que a Administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou néo
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagbes da mesma.

Os responsaveis pela Administracdo sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboragdo das demonstrativas financeiras por empresa terceirizada.

3. Base para opinido sobre as demonstracoes contabeis

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria. Nossas responsabilidades,
em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida &
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

4. Responsabilidade do Auditor pela Auditoria das Demonstracoes Financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel, de que as demonstragdes financeiras, estdo livres de
distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Segurancga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a

Dynnamik Auditoria e Consultoria H Limitada
Av. Engenheiro Luis Carlos Berrini, 1140 7° and. Conj. 72 - Cidade Mongoes
Tel. => 055.11.5679.6691 — E-mail: auditoria@dynnamik.com.br
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auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras de auditoria, sempre detecta as eventuais
distorcdes relevantes existentes. As distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, podem influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes financeiras.

A auditoria realizada de acordo com as regras brasileiras de auditoria foi realizada com atitude essencial,
que aumentou a capacidade do auditor para identificar e responder as condi¢des que possam indicar
possivel distorgéo. Isso inclui uma avaliagéo critica da prova de auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstragbes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e realizamos procedimentos de
auditoria, em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidéncias de auditoria, apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo identificagdo relevante, resultante de
fraude é maior do que erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
muito embora a assessoria contabil seja feita externamente, ainda conluio, falsificagdo, omisséo ou
representagdes falsas intencionais.

e Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria, para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de emitirmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a viabilidade das praticas contabeis utilizadas pela assessoria contabil terceirizada e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela Administragéo.

e Conclui-se sobre a adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade
operacional, com base em evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo
aos eventos ou condi¢gdes que possam levantar divida importante, em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, chamamos a
atencdo em nosso relatério de auditoria, para as respectivas divulgagdes nas demonstragbes
financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria identificadas até a data de nosso
relatério. E preciso esclarecer que eventos ou condicdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais
se manterem em continuidade operacional.

e Verificamos e avaliamos a apresentagdo, a estrutura e se o conteido das demonstragdes
financeiras representam as transagdes operacionais e de provisionamento e se estdo dentro das
premissas legais e sociais.

e Conseguimos as evidéncias de auditoria apropriadas e suficientes, referentes as informagdes
financeiras da Entidade, para expressar uma opinido sobre as demonstragdes financeiras. Esta
auditoria € responsavel pela diregcao, supervisdo e pelo desempenho préprio e, consequentemente,
pela opiniao de auditoria.

EM TEMPO => Ao longo do processo de auditoria, que foi realizada mensalmente durante o ano de
2025, com base nas demonstragbes financeiras, elaboramos e apresentamos
relatérios mensais completos de auditoria preventiva, informando as distorgdes e
incoeréncias que obtivemos, para que a dire¢do da Entidade comunicassem aos
responsaveis da Assessoria Contabil Externa, para que realizassem os ajustes e
correcbes, mantendo a situagdo patrimonial social da AAPS, sempre proxima da
realidade dos fatos.

Dynnamik Auditoria e Consultoria H Limitada
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5. Principais assuntos de auditoria

5.1. Auditoria Preventiva Mensal

Fizemos mensalmente, o inventario das contas de balancgo patrimonial e de resultados de forma Preventiva,
ao longo do periodo de 2025, considerando a movimentagéo financeira completa, envolvendo o Caixa, os
Bancos, levando-se em consideragdo os documentos inerentes as movimentagbes financeiras, os
documentos de provisionamento legal mensal, os documentos de aquisicdo de bens e servigos, os extratos
bancarios e demais documentos operacionais e ndo operacionais, que movimentam o patrimoénio da
Entidade e demonstra a nova Posi¢do Patrimonial e de Resultados. Nossa responsabilidade ainda é a de
revisar os procedimentos de interpretagdo e calculo de impostos e contribuicdes internas e de servigos
tomados, considerando as caracteristicas de cada prestador de servico. Também elaboramos Laudos
Mensais da Situagdo encontrada, informando a validagdo ou ndo dos procedimentos, recomendando
regularizacdes dentro dos preceitos legais.

Nossa responsabilidade é a de validar a posicao Patrimonial da Entidade, apés o registro das
operacionalidades no més de referéncia, de acordo com as regras contabeis para o 3° Setor.

6. Outros Assuntos

6.1. Auditoria dos Valores correspondentes ao Exercicio Anterior

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas, representam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial social e financeira da Entidade, em 31 DE DEZEMBRO DE 2025
em comparagdo com 31 DE DEZEMBRO DE 2024, o resultado de suas operacoes, referentes ao periodo
findo naquelas datas, de acordo com as praticas contabeis aplicadas as Entidades do 3° Setor.

As Demonstracbes Contabeis referentes ao exercicio findado em 31 de dezembro de 2024 e de 31 de
dezembro de 2023 foram por n6s examinadas, portanto, € de conhecimento da Administragdo da Entidade,
nossa opiniao sobre a validade dos dados apresentados e as recomendacdes importantes arroladas.

Observamos que o tratamento dado as pendéncias levantadas por esta auditoria, levadas ao conhecimento
da Diretoria, foram objeto de regularizagdo e admissdo das recomendagdes, resolvendo anomalias e
apresentando um Balango mais adequado.

Sao Paulo, 09 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

b SAMIR SALAVRACOS ABDO
g L Data: 10/03/2026 09:54:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

ATA 304° REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DA AAPS
GESTAO 2024-2027

Aos treze dias do més de marco de 2026 as 10h, reuniram-se na sede da Associacao
dos Aposentados e Pensionistas da Sabesp, sito a Rua Treze de Maio, 1642, Bela Vista, Sao
Paulo - SP, os membros do Conselho Fiscal abaixo assinados, atendendo ao regulamento
conforme artigo 64 inciso Il do Estatuto Social da AAPS, a fim de analisar os documentos
do balanco de 2025.

A analise do balanco e correlatos é realizada a partir do balancete de dezembro
de 2025 ja aprovado por este Conselho Fiscal e pelo Conselho Deliberativo, tratando,
portanto, de mecanismos contabeis. Assim, os documentos do balanco, demonstrativo de
resultados e notas explicativas do exercicio de 2025, sao considerados satisfatorios e o
Conselho Fiscal recomenda a aprovacao aos membros do Conselho Deliberativo. Vale
destacar a transformacao do déficit anterior de 220 mil em superavit de 13 mil e o
aumento do ativo circulante e reducao do passivo circulante.

Sao Paulo, 13 marco de 2026.

Yazid Naked
Presidente do Conselho Fiscal

Flavio Tsutomu Hirota
Membro do Conselho Fiscal

José Eduardo Aun
Membro do Conselho Fiscal
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